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TEMARIO

. Introduccidon
a. Actividades econdmicas focalizadas como evasores fiscales
b. Sector utilizado para el blanqueo de capitales

Il. Ambito Laboral
a. Principales obligaciones del patron
Contratos de trabajo
Capacitacion del personal en materia de actividades vulnerables

Reglamento Interno de Trabajo para establecer medidas de actuacion
de los trabajadores en actividades vulnerables

e. Rescision de la relacidn laboral por no seguir las normas que apliquen
a las actividades vulnerables

oo T

lll. Entorno Fiscal
a. Obligaciones de ISR e IVA derivadas de los contratos con clientes
b. Acumulacion del ingreso por los contratos realizados
c. Costo de lovendido
d. Causacion del Impuesto al Valor Agregado por los actos o actividades
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IV. Prevencion de Lavado de Dinero

a. Registro en el Portal PLD
Designacion del responsable de cumplimiento
Umbrales para identificar al cliente y presentar el aviso
Formatos oficiales para presentar los avisos en materia
Manual de cumplimiento en materia de PLD
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Manual de Politicas y Procedimientos para conocer al cliente o
usuario

Prohibicion en el manejo de operaciones en efectivo
h. Multas en materia

V. Consideraciones finales
a. Contabilidad electrénica para efectos fiscales
b. Contabilidad financiera en estricto apego a las NIF



CAPACITACION EMPRESARIAL

TEMA. |
Introduccion

Tel. 01 (55) 4630 4646 www.cofide.mx



2

3.

4

OPERACIONES

. Operaciones con Recursos de Procedencia llicita,
Lavado de Dinero

. Terrorismo
Financiamiento al Terrorismo

. Terrorismo Internacional
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ACTIVIDADES ECONOMICAS

Activos Virtuales

Desarrollo Inmobiliario

Juegos y Sorteos

Tarjetas de Servicios y crédito

Tarjetas de Prepago y Cupones

Tarjetas de Devoluciones y Recompensas
Cheques de Viajero

Mutuo, Préstamo o Crédito

Blindaje

Inmuebles

. Metales y Joyas

. Obras de arte
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Vehiculos

Traslado y Custodia de Valores

Servicios profesionales

Donativos

Comercio Exterior

Arrendamiento de Inmuebles

Fe Publica (Notarios y Corredores Publicos)

Fe Publica (Servidores Publicos)



CAPACITACION EMPRESARIAL

TEMA. ||
Ambito Laboral
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OBLIGACIONES DEL PATRON

(Art. 132 LFT)

|.- Cumplir las disposiciones de las normas de trabajo;
Il.- Pagar a los trabajadores los salarios e indemnizaciones;

lll.- Proporcionar oportunamente a los trabajadores los utiles, instrumentos y materiales
necesarios para la ejecucion del trabajo;

IV.- Proporcionar local seguro para la guarda de los instrumentos y utiles de trabajo
pertenecientes al trabajador.

V.- Mantener el numero suficiente de asientos o sillas a disposicion de los trabajadores en
las casas comerciales, oficinas, hoteles, restaurantes y otros centros de trabajo analogos.

VI.- Guardar a los trabajadores la debida consideracion, absteniéndose de mal trato de
palabra o de obra;

VIl.- Expedir cada quince dias, a solicitud de los trabajadores, una constancia escrita del
numero de dias trabajados y del salario percibido;

VIII.- Expedir al trabajador que lo solicite o se separe de la empresa, dentro del término de
tres dias, una constancia escrita relativa a sus servicios;



OBLIGACIONES DEL PATRON

(Art. 132 LFT)

IX.- Conceder a los trabajadores el tiempo necesario para el ejercicio del voto en las
elecciones populares;

X.- Permitir a los trabajadores faltar a su trabajo para desempeinar una comision
accidental o permanente de su sindicato o del Estado, siempre que avisen con la
oportunidad debida y que el numero de trabajadores comisionados no sea tal que
perjudique la buena marcha del establecimiento;

Xl.- Poner en conocimiento del sindicato titular del contrato colectivo y de los
trabajadores de la categoria inmediata inferior, los puestos de nueva creacion, las
vacantes definitivas y las temporales que deban cubrirse;

Xll.- Establecer y sostener las escuelas

XlIl.- Colaborar con las Autoridades del Trabajo y de Educacion a fin de lograr la
alfabetizacion de los trabajadores;



CAPACITACION EMPR

SARIE

OBLIGACIONES DEL PATRON

(Art. 132 LFT)

XIV.- Hacer por su cuenta, cuando empleen mas de cien y menos de mil trabajadores, los
gastos indispensables para sostener en forma decorosa los estudios técnicos, industriales o
practicos, en centros especiales, nacionales o extranjeros, de uno de sus trabajadores o de
uno de los hijos de éstos, designado en atencion a sus aptitudes, cualidades y dedicacion, por
los mismos trabajadores y el patron. Cuando tengan a su servicio mas de mil trabajadores
deberan sostener tres becarios en las condiciones senaladas;

XV.- Proporcionar capacitacion y adiestramiento a sus trabajadores.

XVI. Instalar y operar las fabricas, talleres, oficinas, locales y demas lugares en que deban
ejecutarse las labores, de acuerdo con las disposiciones establecidas en el reglamento y las
NOM en materia de seguridad, salud y medio ambiente de trabajo, a efecto de prevenir
accidentes y enfermedades laborales. Asimismo, deberan adoptar las medidas preventivas y
correctivas que determine la autoridad laboral;

XVI Bis. Contar, en los centros de trabajo que tengan mas de 50 trabajadores, con
instalaciones adecuadas para el acceso y desarrollo de actividades de las personas con
discapacidad;

XVII. Cumplir el reglamento y las NOM en materia de seguridad, salud y medio ambiente de
trabajo, asi como disponer en todo tiempo de los medicamentos y materiales de curacion
indispensables para prestar oportuna y eficazmente los primeros auxilios;



OBLIGACIONES DEL PATRON

(Art. 132 LFT)

XVIIl. Fijar visiblemente y difundir en los lugares donde se preste el trabajo, las
disposiciones conducentes de los reglamentos y las NOM mexicanas en materia de
seguridad, salud y medio ambiente de trabajo, asi como el texto integro del o los contratos
colectivos de trabajo que rijan en la empresa;

XIX.- Proporcionar a sus trabajadores los medicamentos profilacticos que determine Ia
autoridad sanitaria en los lugares donde existan enfermedades tropicales o endémicas, o
cuando exista peligro de epidemia;

XIX Bis. Cumplir con las disposiciones que en caso de emergencia sanitaria fije la autoridad
competente, asi como proporcionar a sus trabajadores los elementos que senale dicha
autoridad, para prevenir enfermedades en caso de declaratoria de contingencia sanitaria;

XXI.- Proporcionar a los sindicatos, si lo solicitan, en los centros rurales de trabajo, un local
gue se encuentre desocupado para que instalen sus oficinas, cobrando la renta
correspondiente. Si no existe local en las condiciones indicadas, se podra emplear para ese
fin cualquiera de los asignados para alojamiento de los trabajadores;



OBLIGACIONES DEL PATRON

(Art. 132 LFT)

XXIl.- Hacer las deducciones que soliciten los sindicatos de las cuotas sindicales

XXIll.- Hacer las deducciones de las cuotas para la constitucion y fomento de sociedades
cooperativas y de cajas de ahorro

XXIII Bis. Hacer las deducciones y pagos correspondientes a las pensiones alimenticias

XXIV.- Permitir la inspeccion y vigilancia que las autoridades del trabajo. Los patrones podran exigir
a los inspectores o comisionados que les muestren sus credenciales y les den a conocer las
instrucciones que tengan;

XXV.- Contribuir al fomento de las actividades culturales y del deporte entre sus trabajadores

XXVI. Hacer las deducciones por créditos, y enterar los descuentos a la institucion bancaria
acreedora, o en su caso, al INFONACOT.

XXVI Bis. Afiliar al centro de trabajo al INFONACOT. La afiliacidn sera gratuita para el patron;
XXVII.- Proporcionar a las mujeres embarazadas la proteccion que establezcan los reglamentos.

XXVII Bis. Otorgar permiso de paternidad de cinco dias laborables con goce de sueldo, a los
hombres trabajadores, por el nacimiento de sus hijos y de igual manera en el caso de la adopuon
de un infante; y

XXVIII.- Participar en la integracion y funcionamiento de las Comisiones



FORMAS DE CONTRATACION

( Art. 35y 39-F LFT)

Forma de contratacion

Las relaciones de trabajo pueden ser para obra o tiempo determinado, por
temporada o por tiempo indeterminado y en su caso podra estar sujeto a prueba
O a capacitacion inicial. A falta de estipulaciones expresas, |la relacion sera por
tiempo indeterminado.

Por obra determinada

El senalamiento de una obra determinada puede unicamente estipularse cuando
lo exija su naturaleza.



FORMAS DE CONTRATACION

( Art. 35y 39-F LFT)

Tiempo determinado
* Cuando lo exija la naturaleza del trabajo que se va a prestar;
e Cuando tenga por objeto substituir temporalmente a otro trabajador;y
* En los demas casos previstos por esta Ley.

Prorroga del contrato

* Vencido el término que se hubiese fijado subsiste la materia del trabajo, |la
relacion quedara prorrogada por todo el tiempo que perdure dicha
circunstancia.



FORMAS DE CONTRATACION

( Art. 39-A LFT)

Periodo de prueba

En las relaciones de trabajo por tiempo indeterminado o cuando excedan de
ciento ochenta dias, podra establecerse un periodo a prueba, el cual no podra
exceder de treinta dias, con el unico fin de verificar que el trabajador cumple con
los requisitos y conocimientos necesarios para desarrollar el trabajo que se
solicita.

El periodo de prueba a que se refiere el parrafo anterior, podra extenderse hasta
ciento ochenta dias, solo cuando se trate de trabajadores para puestos de
direccion, gerenciales y demas personas que ejerzan funciones de direccion o
administracion en la empresa o establecimiento de caracter general o para
desempenar labores técnicas o profesionales especializadas.



FORMAS DE CONTRATACION

( Art. 39-A LFT)

Periodo de prueba

Durante el periodo de prueba el trabajador disfrutara del salario, la garantia de Ia
seguridad social y de las prestaciones de la categoria o puesto que desempeiie.
Al término del periodo de prueba, de no acreditar el trabajador que satisface los
requisitos y conocimientos necesarios para desarrollar las labores, a juicio del
patron, tomando en cuenta la opinion de la Comision Mixta de Productividad,
Capacitacion y Adiestramiento en los términos de esta Ley, asi como la
naturaleza de la categoria o puesto, se dara por terminada la relacion de trabajo,
sin responsabilidad para el patron.



FORMAS DE CONTRATACION

( Art. 39-B LFT)
Capacitacion inicial

Se entiende por relacion de trabajo para capacitacion inicial, aguella por virtud
de la cual un trabajador se obliga a prestar sus servicios subordinados, bajo la
direccion y mando del patrén, con el fin de que adquiera los conocimientos o
habilidades necesarios para la actividad para la que vaya a ser contratado.

La vigencia de la relacion de trabajo a que se refiere el parrafo anterior, tendra
una duracion maxima de tres meses o en su caso, hasta de seis meses solo
cuando se trate de trabajadores para puestos de direccion, gerenciales y demas
personas que ejerzan funciones de direccion o administracion en la empresa o
establecimiento de caracter general o para desempenar labores que requieran
conocimientos profesionales especializados.



FORMAS DE CONTRATACION

( Art. 39-B LFT)

Capacitacion inicial

Durante ese tiempo el trabajador disfrutara del salario, la garantia de la
seguridad social y de las prestaciones de |la categoria o puesto que desempeiie.
Al término de la capacitacion inicial, de no acreditar competencia el trabajador, a
juicio del patrén, tomando en cuenta la opinion de la Comision Mixta de
Productividad, Capacitacion y Adiestramiento en los términos de esta Ley, asi
como a la naturaleza de la categoria o puesto, se dara por terminada la relacion
de trabajo, sin responsabilidad para el patron.



FORMAS DE CONTRATACION

( Art. 39-C A 39-F LFT)

Reglas de aplicacion a periodo de prueba y capacitacion inicial
* La relacion de trabajo con periodo a prueba o de capacitacion inicial, se
hara constar por escrito garantizando |la seguridad social del trabajador; en

caso contrario se entendera que es por tiempo indeterminado, y se
garantizaran los derechos de seguridad social del trabajador.

* Los periodos a prueba y de capacitacion inicial son improrrogables.

 Dentro de una misma empresa o establecimiento, no podran aplicarse al
mismo trabajador en forma simultanea o sucesiva periodos de prueba o de
capacitacion inicial, ni en mas de una ocasion, ni tratandose de puestos de
trabajo distintos, o de ascensos, aun cuando concluida la relacién de
trabajo surja otra con el mismo patron, a efecto de garantizar los derechos
de |la seguridad social del trabajador.



FORMAS DE CONTRATACION

( Art. 39-C A 39-F LFT)

Reglas de aplicacion a periodo de prueba y capacitacion inicial
* Cuando concluyan los periodos a prueba o de capacitacion inicial y subsista
la relacion de trabajo, ésta se considerara por tiempo indeterminado vy el

tiempo de vigencia de aquellos se computara para efectos del calculo de |la
antigliedad.

* Las relaciones de trabajo por tiempo indeterminado seran continuas por
regla general, pero podran pactarse para labores discontinuas cuando los
servicios requeridos sean para labores fijas y periddicas de caracter
discontinuo, en los casos de actividades de temporada o que no exijan la
prestacion de servicios toda la semana, el mes o el ano.

* Los trabajadores que presten servicios bajo esta modalidad tienen los
mismos derechos y obligaciones que los trabajadores por tiempo
indeterminado, en proporcion al tiempo trabajado en cada periodo.



REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO

Que es el reglamento (Articulo 422 LFT)

a. Reglamento interior de trabajo es el conjunto de disposiciones obligatorias para
trabajadores y patrones en el desarrollo de los trabajos en una empresa o
establecimiento.

b. No son materia del reglamento las normas de orden técnico y administrativo que
formulen directamente las empresas para la ejecucion de los trabajos.



CAPACITACION EMPRESARIAL

REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO

Contenido del Reglamento (Articulo 423 LFT)

I. Horas de entrada y salida de los trabajadores, tiempo destinado para las comidas y periodos de reposo
durante la jornada;

Il. Lugar y momento en que deben comenzar y terminar las jornadas de trabajo;

lll. Dias y horas fijados para hacer la limpieza de los establecimientos, maquinaria, aparatos y utiles de trabajo;
IV. Dias y lugares de pago;

V. Normas para el uso de los asientos o sillas a que se refiere el articulo 132, fraccion V;

VI. Normas para prevenir los riesgos de trabajo e instrucciones para prestar los primeros auxilios;

VII. Labores insalubres y peligrosas que no deben desempenar los menores y la proteccidon que deben tener las
trabajadoras embarazadas;

VIII. Tiempo y forma en que los trabajadores deben someterse a los examenes médicos, previos o periddicos, y
a las medidas profilacticas que dicten las autoridades;

IX. Permisos y licencias;

X. Disposiciones disciplinarias y procedimientos para su aplicacidon. La suspensiéon en el trabajo, como medida
disciplinaria, no podra exceder de ocho dias. El trabajador tendra derecho a ser oido antes de que se aplique la
sancion; y

Xl. Las demas normas necesarias y convenientes de acuerdo con la naturaleza de cada empresa o
establecimiento, para conseguir la mayor seguridad y regularidad en el desarrollo del trabajo.



CAPACITACION EMPRESARIAL

REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO

Procedimiento de elaboracion (Articulo 424 LFT)
En la formacidn del reglamento se observaran las normas siguientes:
I. Se formulara por una comision mixta de representantes de los trabajadores y del patrén;

Il. Si las partes se ponen de acuerdo, cualquiera de ellas, dentro de los ocho dias siguientes a su firma, lo depositara ante
el Centro Federal de Conciliacién y Registro Laboral;

lll. No produciran ningun efecto legal las disposiciones contrarias a esta Ley, a sus reglamentos, y a los contratos
colectivos y contratos-ley; y

IV. Los trabajadores o el patrdon, en cualquier tiempo, podran solicitar de los Tribunales federales se subsanen las
omisiones del reglamento o se revisen sus disposiciones contrarias a esta Ley y demas normas de trabajo, de
conformidad con las disposiciones contenidas en el procedimiento especial colectivo establecido en el articulo 897 y
subsecuentes de esta Ley..

Publicacion de los reglamentos (Articulo 424 Bis LFT)

* El Centro Federal de Conciliacidn y Registro Laboral hara publica, para consulta de cualquier persona, el texto integro
de los reglamentos interiores de trabajo que se encuentren depositados ante dicha Autoridad Registral. Asimismo,
debera expedir copias de dichos documentos, en términos de lo dispuesto por la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica.

* El texto integro de los reglamentos interiores de trabajo debera estar disponible en forma gratuita en los sitios de
Internet del Centro Federal de Conciliacion y Registro Laboral

Inicio de vigencia del reglamento (Articulo 425 LFT)

* El reglamento surtira efectos a partir de la fecha de su depdsito. Debera imprimirse y repartirse entre los trabajadores
y se fijara en los lugares mas visibles del establecimiento.



CAPACITACION EMPRESARIAL

OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR

(ART. 134 LFT)

I.  Cumplir las disposiciones de las normas de trabajo que les sean aplicables.

Il. Observar las disposiciones contenidas en el reglamento y las normas oficiales mexicanas
en materia de seguridad, salud y medio ambiente de trabajo, asi como las que indiquen
los patrones para su seguridad y protecciéon personal.

Ill. Desempenar el servicio bajo la direccion del patrén o de su representante, a cuya
autoridad estaran subordinados en todo lo concerniente al trabajo.

IV. Ejecutar el trabajo con la intensidad, cuidado y esmero apropiados y en la forma, tiempo y
lugar convenidos.

V. Dar aviso inmediato al patron, salvo caso fortuito o de fuerza mayor, de las causas
justificadas que le impidan concurrir a su trabajo.

VI. Restituir al patrén los materiales no usados y conservar en buen estado los instrumentos y
utiles que les haya dado para el trabajo, no siendo responsables por el deterioro que
origine el uso de estos objetos, ni del ocasionado por caso fortuito, fuerza mayor, o por
mala calidad o defectuosa construccion.

VIl. Observar buenas costumbres durante el servicio.
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CAPACITACION EMPRESARIAL

OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR

(ART. 134 LFT)

VIII. Prestar auxilios en cualquier tiempo que se necesiten, cuando por siniestro o riesgo
inminente peligren las personas o los intereses del patron o de sus companeros de
trabajo.

IX. Integrar los organismos que establece esta Ley.

X. Someterse a los reconocimientos médicos previstos en el reglamento interior y demas
normas vigentes en la empresa o establecimiento, para comprobar que no padecen
alguna incapacidad o enfermedad de trabajo, contagiosa o incurable.

Xl. Poner en conocimiento del patréon las enfermedades contagiosas que padezcan, tan
pronto como tengan conocimiento de las mismas.

Xll. Comunicar al patrén o a su representante las deficiencias que adviertan, a fin de evitar
dafos o perjuicios a los intereses y vidas de sus companeros de trabajo o de los patrones.

XIIl. Guardar escrupulosamente los secretos técnicos, comerciales y de fabricacion de los
productos, a cuya elaboracién concurran directa o indirectamente, o de los cuales tengan
conocimiento por razon del trabajo que desempeiien, asi como de los asuntos
administrativos reservados, cuya divulgacidén pueda causar perjuicios a la empresa.
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PATRON SIN RESPONSABILIDAD

(ART. 47 LFT)

Son causas de rescision de la relacion de trabajo, sin responsabilidad para el patrén:

Engaino y documentos falsos: Engano del trabajador o sindicato con certificados falsos o
referencias en los que se atribuyan al trabajador capacidad, aptitudes o facultades de que
carezca. Esta causa de rescision dejara de tener efecto después de treinta dias de prestar
sus servicios el trabajador.

Faltas de probidad u honradez: Incurrir el trabajador, durante sus labores o fuera del
horario, en faltas de probidad u honradez, en actos de violencia, amagos, injurias o malos
tratamientos en contra del patron, sus familiares o del personal directivo o administrativo,
sus companeros, o en contra de clientes y proveedores, salvo que medie provocacion o
qgue obre en defensa propia.

Perjuicios intencionales: Ocasionar el trabajador, intencionalmente, perjuicios materiales
durante el desempefio de las labores o con motivo de ellas, en los edificios, obras,
maquinaria, instrumentos, materias primas y demas objetos relacionados con el trabajo.



PATRON SIN RESPONSABILIDAD

(ART. 47 LFT)

Son causas de rescision de la relacion de trabajo, sin responsabilidad para el patrén:

Negligencia: Ocasionar el trabajador los perjuicios del punto anterior , siempre que sean
graves sin dolo, pero con negligencia tal, que ella sea la causa Unica del perijuicio.

Imprudencia o descuido: Comprometer el trabajador, por su imprudencia o descuido
inexcusable, la seguridad del establecimiento o de las personas que se encuentren en él.

Actos inmorales: Cometer el trabajador actos inmorales o de hostigamiento y/o acoso
sexual contra cualquier persona en el establecimiento o lugar de trabajo.

Revelar secretos: Revelar el trabajador los secretos de fabricaciéon o dar a conocer
asuntos de caracter reservado con perjuicio de la empresa.

Tres faltas: Tener el trabajador mas de tres faltas de asistencia en un periodo de treinta
dias, sin permiso del patron o sin causa justificada.



CAPACITACION EMPRESARIAL

PATRON SIN RESPONSABILIDAD

(ART. 47 LFT)

Son causas de rescision de la relacion de trabajo, sin responsabilidad para el patrdn:

Desobediencia en sus labores: Desobedecer el trabajador al patron o a sus
representantes, sin causa justificada, siempre gue se trate del trabajo contratado.

No seguir las medidas de seguridad: Negarse el trabajador a adoptar las medidas
preventivas o a seguir los procedimientos indicados para evitar accidentes o
enfermedades.

Bajo efectos de embriaguez o drogas: Concurrir el trabajador a sus labores en estado de
embriaguez o bajo la influencia de algun narcotico o droga enervante, salvo que, exista
prescripcion médica y lo haga del conocimiento del patron.

Trabajador en prision: La sentencia ejecutoriada que imponga al trabajador una pena de
prision, que le impida el cumplimiento de la relacidon de trabajo.

No tener documentos: La falta de documentos que exijan las Leyes y reglamentos,
necesarios para la prestacion del servicio cuando sea imputable al trabajador y que
exceda de dos meses el incumplimiento.

Otras: Las analogas a las establecidas en los puntos anteriores, de igual manera graves y
de consecuencias semejantes en lo que al trabajo se refiere.



CAPACITACION EMPRESARIAL

TEMA. 1
Entorno Fiscal
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OBLIGACIONES

(ART. 76 LISR)

I. Llevar la contabilidad de conformidad con el CFF, RCFF y el RLISR.
Il. Expedir los comprobantes fiscales por las actividades que realicen.

lll. Expedir los comprobantes fiscales por pagos a residentes en el extranjero y las
retenciones (Constancias).

IV. Formular un estado de posicion financiera y levantar inventario de existencias a la fecha
en que termine el ejercicio, de acuerdo con las disposiciones reglamentarias respectivas.

V. Presentar declaracion en la que se determine el resultado fiscal del ejercicio o la utilidad
gravable del mismo y el monto del impuesto correspondiente, ante las oficinas autorizadas,
dentro de los tres meses siguientes a la fecha en que termine dicho ejercicio. En dicha
declaracion también se determinaran la utilidad fiscal y el monto que corresponda a la PTU.

VI. Presentar, a mas tardar el dia 15 de febrero de cada afno, la informacidn siguiente:

a) El saldo insoluto al 31 de diciembre del afio anterior, de los préstamos que le hayan sido
otorgados o garantizados por residentes en el extranjero; y

b) El tipo de financiamiento, nombre del beneficiario efectivo de los intereses, tipo de moneda, la
tasa de interés aplicable y las fechas de exigibilidad del principal y de los accesorios, de cada una
de las operaciones de financiamiento a que se refiere el inciso anterior.



CAPAC
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OBLIGACIONES

(ART. 76 LISR)

VII. Presentar las declaraciones a través de medios electrénicos.
VIII. Llevar un registro de las operaciones que efectuen con titulos valor emitidos en serie.

IX. Obtener y conservar la documentacion comprobatoria, tratandose de contribuyentes que celebren
operaciones con partes relacionadas residentes en el extranjero, con la que demuestren que el monto
de sus ingresos y deducciones se efectuaron de acuerdo a los precios o montos de contraprestaciones
gue hubieran utilizado partes independientes en operaciones comparables, la cual debera contener
los siguientes datos:

a) El nombre, denominacion o razon social, domicilio y residencia fiscal, de las personas relacionadas con las que se celebren
operaciones, asi como la documentacién que demuestre la participacion directa e indirecta entre las partes relacionadas.

g) Informacidn relativa a las funciones o actividades, activos utilizados y riesgos asumidos por el contribuyente por cada tipo
e operacion.

c) Informacién y documentacion sobre las operaciones con partes relacionadas y sus montos, por cada parte relacionada y por
cada tipo de operacion de acuerdo a la clasificacion y con los datos que establece el articulo 179 de esta Ley.

d) El método aplicado conforme al articulo 180 de esta Ley, incluyendo la informacién y la documentacion sobre operaciones o
empresas comparables por cada tipo de operacion.

Los contribuyentes que realicen actividades empresariales cuyos ingresos en el ejercicio inmediato

anterior no hayan excedido de $13’000,000.00, asi como los contribuyentes cuyos ingresos derivados

de prestacion de servicios profesionales no hubiesen excedido en dicho ejercicio de $3’000,000.00 no

estaran obligados a cumplir con la obligacion establecida en esta fraccion, excepto aquéllos que se

encuentren en el supuesto a que se refiere el penultimo parrafo del articulo 179 de esta Ley y los que

'ﬁleggan gl caracter de contratistas o asignatarios en términos de la Ley de Ingresos sobre
idrocarburos.



OBLIGACIONES
(ART. 76 LISR)

X. Presentar, a mas tardar el 15 de mayo del afio inmediato posterior a la terminacion del ejercicio de
gue se trate, la informacidn de las operaciones que realicen con partes relacionadas, efectuadas
durante el afio de calendario inmediato anterior, que se solicite mediante la forma oficial que al efecto
aprueben las autoridades fiscales.

XI. Tratandose de personas morales que hagan los pagos por concepto de dividendos o utilidades a
personas fisicas o morales:

a) Efectuar los pagos con cheque nominativo no negociable del contribuyente expedido a nombre del accionista o a través de
transferencias de fondos a la cuenta de dicho accionista.

b) Proporcionar a las los accionistas constancia de dividendos.

Xll. Tratandose de personas morales que celebren operaciones con partes relacionadas, éstas deberan
determinar sus ingresos acumulables y sus deducciones autorizadas, considerando para esas
operaciones los precios, montos de contraprestaciones o margenes de utilidad que hubieran utilizado u
obtenido con o entre partes independientes en operaciones comparables. Para estos efectos, aplicaran
los métodos establecidos en el articulo 180 de esta Ley, en el orden establecido en el citado articulo.

XIll. Presentar, a mas tardar el dia 15 de febrero de cada aino ante las oficinas autorizadas, declaracion
en la que proporcionen la informacién de las operaciones efectuadas en el aio de calendario anterior, a
través de fideicomisos por los que se realicen actividades empresariales en los que intervengan.



OBLIGACIONES
(ART. 76 LISR)

XIV. Llevar un control de inventarios de mercancias, materias primas, productos en
proceso y productos terminados, segun se trate, conforme al sistema de inventarios
perpetuos.

XV. Informar a las autoridades fiscales, a través de los medios y formatos
electronicos, que senale el SAT, a mas tardar el dia 17 del mes inmediato posterior a
aquel en el que se realice la operacion, de las contraprestaciones recibidas en
efectivo en moneda nacional o extranjera, asi como en piezas de oro o de plata, cuyo
monto sea superior a cien mil pesos.

XVI. Informar a las autoridades fiscales, a través de los medios y formatos que para
tal efecto senale el SAT, de los préstamos, aportaciones para futuros aumentos de
capital o aumentos de capital que reciban en efectivo, en moneda nacional o
extranjera, mayores a $600,000.00, dentro de los quince dias posteriores a aquél en
el que se reciban las cantidades correspondientes.



OBLIGACIONES
(ART. 76 LISR)

XVII. Los contribuyentes residentes en el pais que tengan establecimientos en el extranjero,
ademas de las obligaciones establecidas en otros articulos de esta Ley, tendran las siguientes:

a) Llevar los libros de contabilidad y los registros que correspondan al establecimiento en el
extranjero, en los términos que senale esta Ley y su Reglamento. Los asientos
correspondientes podran efectuarse de acuerdo con lo siguiente:

1. En idioma espanol o en el oficial del pais donde se encuentren dichos
establecimientos. Si los asientos correspondientes se hacen en idioma distinto al espanol
debera proporcionarse traduccion autorizada a las autoridades fiscales cuando éstas asi
lo requieran en el ejercicio de sus facultades de comprobacion.

2. Registrando las operaciones en moneda nacional o en la moneda de curso legal en el
pais donde se encuentren dichos establecimientos. Si se registra en moneda distinta de |la
nacional, la conversion podra hacerse, a eleccidon del contribuyente, por cada operacion o
conforme al tipo de cambio que tenga la moneda extranjera en México al ultimo dia de
cada mes de calendario.

b) Conservar los libros, los registros y la documentacidon comprobatoria de los asientos
respectivos y los comprobantes de haber cumplido con sus obligaciones fiscales, relacionados
Unicamente con el establecimiento en el extranjero, durante el término que para tal efecto
sefalan esta Ley y el CFF. Podran conservarse en dicho establecimiento siempre que se
cumplan los requisitos y condiciones que fije el Reglamento de esta Ley.



OBLIGACIONES

(ART. 76 LISR)

XVIII. Las personas morales que distribuyan anticipos o rendimientos en los términos
de la fraccion Il del articulo 94 de esta Ley, deberan expedir comprobante fiscal en el
gue conste el monto de los anticipos y rendimientos distribuidos, asi como el
impuesto retenido.

XIX. Tratandose de contribuyentes que estén obligados o hayan optado por
dictaminarse en los términos del articulo 32-A del Codigo Fiscal de la Federacion,
deberan dar a conocer en la Asamblea General Ordinaria de Accionistas un reporte
en el que se informe sobre el cumplimiento de las obligaciones fiscales a su cargo en
el ejercicio fiscal al que corresponda el dictamen.

La obligacion prevista en el parrafo anterior, se tendra por cumplida si en la
Asamblea referida se distribuye entre los accionistas y se da lectura al informe sobre
la revision de la situacion fiscal a que se refiere la fraccion Il del articulo 52 del
Cddigo



CALCULO ANUAL DE ISR
PERSONAS MORALES TITULO Il

(ART. 9 LISR)

Ingresos acumulables
Menos:
Deducciones autorizadas
PT.U. pagada en el ejercicio
lgual:
Utilidad o pérdida fiscal
Menos:
Pérdidas fiscales de ejercicios anteriores

lgual:

Resultado fiscal
Por:

Tasa 30%
lgual:

ISR causado



CAPACITAC

ISR causado
Menos:
Estimulos fiscales

Acreditamiento de ISR pagado por
dividendos

Pagos provisionales de ISR
ISR retenido por bancos

Acreditamiento de ISR pagado en el
extranjero

lgual:

ISR a cargo o a favor

CALCULO

(ART. 9 LISR)

Estimulos fiscales

1.

IEPS de Diésel para maquinaria en general
(Art. 16 A fracc. | y Il LIF)

IEPS de Diésel para uso automotriz
(Art. 16 A fracc. IV LIF)

Pago de Casetas para transportistas
(Art. 16 A fracc. V LIF)

IEPS combustibles fésiles en proceso productivo
(Art. 16 A fracc. VI LIF)

. Aportacién a proyectos Cinematograficos, el monto de la

aportacion (Art. 189 LISR)

Investigacidn y desarrollo de tecnologia 30% de la inversion
(Art. 202 LISR)

Deporte de alto rendimiento, aportaciones
(Art. 203 LISR)

Equipos de Alimentacion para Vehiculos Eléctricos. 30% inversion
(Art. 204 LISR)



CONTRATOS DE OBRA INMUEBLE

(ART. 17 LISR)

Los contribuyentes que celebren contratos de obra inmueble, consideraran
acumulables los ingresos provenientes de dichos contratos:

* En la fecha en que las estimaciones por obra ejecutada sean
autorizadas o aprobadas para que proceda su cobro.

e Siempre y cuando el pago de dichas estimaciones tengan lugar dentro
de los tres meses siguientes a su aprobacion o autorizacion.

 De lo contrario, los ingresos provenientes de dichos contratos se
consideraran acumulables hasta que sean efectivamente pagados.



OTROS CONTRATOS DE OBRA

(ART. 17 LISR)

Los contribuyentes que celebren otros contratos de obra en los que se obliguen a
ejecutar dicha obra conforme a un plano, diseifo y presupuesto, consideraran que
obtienen los ingresos:

* En la fecha en |la que las estimaciones por obra ejecutada sean autorizadas o
aprobadas para que proceda su cobro.

e Siempre y cuando el pago de dichas estimaciones tengan lugar dentro de los
tres meses siguientes a su aprobacion o autorizacion.

* De lo contrario, los ingresos provenientes de dichos contratos se consideraran
acumulables hasta que sean efectivamente pagados.

* Y en los casos en que no estén obligados a presentar estimaciones o la
periodicidad de su presentacion sea mayor a tres meses, consideraran ingreso
acumulable el avance trimestral en la ejecucion o fabricacion de los bienes a
que se refiere la obra.



INGRESOS DE CONSTRUCTORAS

Anticipos de Obra
Depodsitos

Garantias

Avances de obra
Estimaciones de obra
Administracion de obra
Intereses

Otros pagos
Asistencia técnica
Renta de maquinaria
Venta de materiales
Supervision de obra



CONTRATOS DE OBRA

(ART. 17 LISR)

Ingresos acumulables

 También se consideraran ingresos acumulables, cualquier pago recibido en
efectivo, en bienes o en servicios, ya sea por concepto de:

* Anticipos.
e Depositos.
e Garantias.

* En cumplimiento de cualquier obligacion, o cualquier otro.

Se disminuye al ingreso acumulable

e Los ingresos acumulables por contratos de obra, se disminuiran con la parte

de los anticipos, depdsitos, garantias o pagos por cualquier otro concepto,

qgue se hubiera acumulado con anterioridad y que se amortice contra la
estimacion o el avance.



CAPACITACION EMPRESARIAL

INGRESOS ACUMULABLES

Monto total de la obra 250,000,000. Firma contrato el 5 de enero de 2023.
Recibe anticipo de S 25,000,000 el dia 25 de enero de 2023.
Primer estimacion del 15% cobrada el dia 10 de abril de 2023.

Segunda estimacion del 20% cobrada el dia 16 de agosto de 2023.

Tercer estimacion del 10% cobrada el 17 de diciembre de 2023.

Descripcion Enero Abril Agosto Diciembre
Estimacion de Obra 0 37,500,000 50,000,000 25,000,000
Menos:

Amortizacion de Anticipo 0 3,750,000 5,000,000 2,500,000
Igual: Estimacion acumulable 0 33,750,000 45,000,000 22,500,000
M3s:

Anticipos cobrados 25,000,000 0 0 0
Total de Ingresos 25,000,000 33,750,000 45,000,000 22,500,000




COSTO DE LO VENDIDO

(ART. 39 LISR)

* El costo de ventas y el inventario final del ejercicio:
* Se determinaran con el sistema de costeo absorbente.
* Sobre la base de costos historicos o predeterminados.

* E| costo se deducira cuando se acumulen los ingresos.



COSTO DE LO VENDIDO

(ART. 39 LISR)

En caso de actividades comerciales.
De compra-venta de mercancias.

Consideraran como costo:

* Compras netas.

e Gastos incurridos para adquirir o dejar las mercancias en condiciones de ser
enajenadas.

Los contribuyentes que realicen tanto actividades comerciales e
industriales, consideraran para el costo de ventas las partidas que
correspondan a cada actividad.



COSTO EN PRODUCCION

(ART. 39 LISR)

* En el caso de produccion de bienes o prestacion de servicios,
determinaran el costo conforme a lo siguiente:

* Compras netas.

Sueldos y salarios relacionados con la produccidon o prestacion de servicios.

Gastos netos relacionados con la produccién o prestacion de servicios.

La deduccion de inversiones relacionada con la produccién o prestacion de
servicios.

No se consideran el costo de las mercancias no enajenadas.



METODOS DE VALUACION

(ART. 41 LISR)

* El contribuyente podra utilizar cualquiera de los métodos de valuacion de
Inventarios siguientes:

 PEPS

e Costo identificado
* Costo promedio

e Detallista

* En caso de PEPS se llevara por mercancia y no se podra llevar en forma
monetaria.

* En mercancias que se identifiquen por numero de serie y su costo exceda
de $50,000 utilizaran unicamente el método de costo identificado.



o COSTOS ESTIMADOQOS

(ART. 30 LISR)

Sujetos beneficiados

Los contribuyentes que realicen obras consistentes en desarrollos inmobiliarios o
fraccionamientos de lotes, los que celebren contratos de obra inmueble o de fabricacion de
bienes de activo fijo de largo proceso de fabricacion y los prestadores del servicio turistico del
sistema de tiempo compartido.

Deducir erogaciones estimadas

Podran deducir las erogaciones estimadas relativas a los costos directos e indirectos de esas
obras o de la prestacion del servicio, en los ejercicios en que obtengan los ingresos derivados de
las mismas, en lugar de las deducciones establecidas en los Articulos 19 y 25 de esta Ley, que
correspondan a cada una de las obras o a la prestacion del servicio, mencionadas.

Factor de deduccion

Las erogaciones estimadas se determinardn por cada obra o por cada inmueble del que se
deriven los ingresos por la prestacion de servicios a que se refiere este Articulo, multiplicando los
ingresos acumulables en cada ejercicio que deriven de la obra o de la prestacion del servicio, por
el factor de deduccion total que resulte de dividir la suma de los costos directos e indirectos
estimados al inicio del ejercicio, o de la obra o de la prestacion del servicio de que se trate, entre
el ingreso total que corresponda a dicha estimacion en la misma fecha, conforme a lo dispuesto
en este parrafo.



COSTOS ESTIMADOS

(ART. 30 LISR)

Ingresos acumulables

Por:
Factor de deduccidn total

lgual:
Erogaciones estimadas

Factor

Costos directos e indirectos estimados al inicio del ejercicio, o de la obra o de la
prestacion del servicio de que se trate.

Ingreso total que corresponda a dicha estimacion en la misma fecha, conforme a lo
dispuesto en este parrafo.



COSTOS ESTIMADOS

(ART. 30 LISR)

No se consideran en la estimacion:

No se consideraran dentro de la estimacion de los costos directos e indirectos.

La deduccion de las inversiones.

Las remuneraciones por la prestacion de servicios personales subordinados,
relacionados directamente con la produccion o la prestacion de servicios.

Los gastos de operacion ni financieros.

Los contribuyentes que se dediquen a la prestacion del servicio turistico de
tiempo compartido podran considerar dentro de |la estimacion de los costos
directos e indirectos, la deduccion de las inversiones correspondientes a los
inmuebles destinados a |a prestacion de dichos servicios, en los términos del

Articulo 31 de esta Ley.



COSTOS ESTIMADOS

(ART. 30 LISR)

Ajuste al factor de deduccion al cierre de cada ejercicio:

Al final de cada ejercicio, los contribuyentes deberan calcular el factor de deduccidén
total a que se refiere el primer parrafo de este Articulo por cada obra o por cada
inmueble del que se deriven los ingresos por la prestacion de servicios de tiempo
compartido, segun sea el caso, con los datos que tengan a esa fecha. Este factor se
comparara al final de cada ejercicio con el factor utilizado en el propio ejercicio y en
los ejercicios anteriores, que corresponda a la obra o a la prestacion del servicio de
que se trate. Si de la comparacion resulta que el factor de deduccion que
corresponda al final del ejercicio de que se trate es menor que cualquiera de los
anteriores, el contribuyente debera presentar declaraciones complementarias,
utilizando este factor de deduccion menor, debiendo modificar el monto de las
erogaciones estimadas deducidas en cada uno de los ejercicios de que se trate.

Factor menor en mas del 5%

Si de la comparacion a que se refiere el parrafo anterior, resulta que el factor de
deduccion total al final del ejercicio es menor en mas de un 5% al que se hubiera
determinado en el propio ejercicio o en los anteriores, se pagaran, en su caso, los
recargos gue correspondan.



CAPAC

TACION EMPR

COSTOS ESTIMADOS

(ART. 30 LISR)

Ajuste al factor de deduccidn al termino de la obra

En el ejercicio en el que se terminen de acumular los ingresos relativos a la obra o a la prestacion del servicio
de que se trate, los contribuyentes compararan las erogaciones realizadas correspondientes a los costos
directos e indirectos a gue se refiere el primer parrafo de este Articulo, sin considerar, en su caso, los sefialados
en el segundo parrafo de este mismo Articulo, durante el periodo transcurrido desde el inicio de la obra o de la

restacion del servicio hasta el ejercicio en el que se terminen de acumular dichos ingresos, contra el total de
as estimadas deducidas en el mismo periodo en |los términos de este Articulo, que correspondan en ambos
casos a la misma obra o al inmueble delloque se deriven los ingresos por la prestacion del servicio.

Actualizacion de las deducciones

Para efectuar esta comparacion, los contribuyentes actualizaran las erogaciones estimadas y las realizadas en
cada ejercicio, desde el ultimo mes del ejercicio en el que se dedujeron o en el que se efectuaron, segun sea el
caso, y hasta el ultimo mes de la primera mitad del ejercicio en el que se terminen de acumular los ingresos
relativos a la obra o a la prestacion del servicio turistico del sistema de tiempo compartido. Los prestadores del
servicio turistico del sistema de tiempo compartido consideraran como erogaciones realizadas por las
inversiones correspondientes a los inmuebles de los que derivan los ingresos por la prestacion de dichos
servicios, los montos originales de las inversiones que se comprueben con la documentacién que reuna los
requisitos que seialan las disposiciones fiscales.

Ingresos acumulable la diferencia en deducciones

Si de la comparacion a que se refiere el parrafo anterior, resulta que el total de las erogaciones estimadas
actualizadas deducidas exceden a las realizadas actualizadas, la diferencia se acumulard a los ingresos del
contribuyente en el ejercicio en el que se terminen de acumular los ingresos relativos a la obra o a la
prestacion del servicio de que se trate.



- COSTOS ESTIMADOS

(ART. 30 LISR)

Tiempo compartido

Para los efectos de lo dispuesto en los dos parrafos anteriores, tratandose de Ia
prestacion del servicio turistico del sistema de tiempo compartido, se considerara
gue se terminan de acumular los ingresos relativos a la prestacion del servicio, en el
ejercicio en el que ocurra cualquiera de los siguientes supuestos: se hubiera recibido
el 90% del pago o de la contraprestacion pactada, o hubieran transcurrido cinco
ejercicios desde que se inicio la obra o la prestacion del servicio a que se refiere este
Articulo.

Pago de recargos

Si de la comparacion a que se refiere el parrafo quinto de este Articulo, resulta que el
total de las erogaciones estimadas deducidas exceden en mas de 5% a las realizadas,
ambas actualizadas, sobre el excedente se calcularan los recargos que correspondan
a partir del dia en que se presentod o debid presentarse la declaracidon del ejercicio en
el que se dedujeron las erogaciones estimadas. Estos recargos se enteraran
conjuntamente con la declaracion de que se trate.



COSTOS ESTIMADOS

(ART. 30 LISR)

Aviso al SAT para ejercer la opcion:

Los contribuyentes que ejerzan la opcion senalada en este Articulo,
deberan presentar aviso ante las autoridades fiscales, en el que
manifiesten que optan por lo dispuesto en este Articulo, por cada una de
las obras o por el inmueble del que se deriven los ingresos por la
prestacion del servicio, dentro de los quince dias siguientes al inicio de la
obra o a la celebracion del contrato, segun corresponda. Una vez ejercida
esta opcion, la misma no podra cambiarse. Los contribuyentes, ademas,
deberan presentar la informacion que mediante reglas de caracter general
establezca el Servicio de Administracion Tributaria.




COSTOS ESTIMADOS

Deduccion del costo de lo vendido para contribuyentes que prestan servicios derivados de contratos
de obra inmueble

Regla 3.3.3.3. RMF 2023 Los contribuyentes que prestan servicios derivados de contratos de obra
inmueble, conforme a lo dispuesto en el articulo 39, tercer parrafo de la Ley del ISR, Unicamente
pueden deducir en el ejercicio el costo de lo vendido correspondiente a los avances de obra estimados
autorizados o aprobados por el cliente cuando estos ultimos se hayan pagado dentro de los tres meses
siguientes a su aprobacién o autorizacion, en caso de no actualizarse dicho supuesto la deduccion
procedera en el ejercicio en que se acumule el ingreso correspondiente.

Facilidad para presentar el aviso de opcion para deducir las erogaciones estimadas relativas a los
costos directos o indirectos de obras

Regla 3.3.3.4. RMF 2023 Los contribuyentes a que se refiere el articulo 30 de la Ley del ISR que decidan
ejercer la opcidon establecida en dicho articulo en una fecha posterior a los quince dias siguientes al
inicio de la obra o a la celebracién del contrato, podran presentar el aviso a que se refiere el ultimo
parrafo del articulo en comento, dentro del mes siguiente a aquel en el que presenten las
declaraciones anuales complementarias que deriven del ejercicio de la opcidn, en terminos de la ficha
de tramite 30/ISR “Aviso de opcidén para deducir las erogaciones estimadas relativas a los costos
directos o indirectos de obras o de la prestacién del servicio”, contenida en el Anexo 1-A.

En el aviso que se presente también se debera manifestar la fecha y el niumero de operacidon que
corresponda a cada una de las declaraciones anuales referidas en el parrafo anterior.



OBLIGACIONES

(ART. 32 LIVA)

Llevar contabilidad.
Comisionistas separar su contabilidad.
Expedir y entregar comprobantes fiscales.

Si se tienen varios establecimientos solo se presenta una sola declaracién en el domicilio
fiscal.

Conservar en cada establecimiento una copia de la declaracion de pago.

Expedir comprobante fiscal por las retenciones.

Informativa mensual de retenciones, a mas tardar el dia 17 del mes inmediato posterior.

Presentar aviso de retenedor aumento de obligaciones fiscales.
Proporcionar la informacién que se solicite en la declaracién del ISR.

Proporcionar mensualmente la DIOT a mas tardar el dia 17 del mes siguiente de que se
trate.



SUJETOS

(ART. 1 LIVA)

Estan obligadas al pago del Impuesto al Valor Agregado establecido en esta Ley,
las personas fisicas y las morales que en territorio nacional realicen los actos o
actividades siguientes:

l.- Enajenen bienes.
Il.- Presten servicios independientes.
lll.- Otorguen el uso o goce temporal de bienes.

IV.- Importen bienes o servicios.



BASE EN ENAJENACION

(ART. 12 LIVA)

Precio o contraprestacion.

Impuestos.

Derechos.

Intereses normales o moratorios.

Penas convencionales.

Cualquier otro concepto.

Tratandose de permuta se considera el valor de avaluo.

O el valor de mercado.



BASE EN SERVICIOS

(ART. 18 LIVA)

Contraprestacion pactada.
Impuestos.

Derechos.

Viaticos.

Gastos de toda clase.
Reembolsos.

Intereses normales o moratorios.
Penas convencionales.

Cualquier otro concepto.

Pagos y aportaciones al capital para absorber pérdidas, tratandose de
personas morales que presten servicios a sus socios.



BASE EN USO O GOCE

(ART. 23 LIVA)

Contraprestacion pactada.
Impuestos.

Derechos.

Gastos de mantenimiento.
Construcciones.

Reembolsos.

Intereses normales o moratorios.
Penas convencionales.

Cualquier otro concepto.



TASAS

16% Tasa general.

0%  Tasa para ciertos bienes o servicios.

8% Tasa en zona fronteriza



TASA 0%

(ART. 2-A LIVA)
Enajenacion:

 Animales y vegetales no industrializados, salvo el hule, perros,
gatos y pequenas especies, utilizadas como mascotas en el hogar.



EXENTOS EN ENAJENACION

(ART. 9 LIVA)

Suelo.

Construcciones adheridas al suelo, destinadas o utilizadas para casa

habitacion. Cuando sélo parte de las construcciones se utilicen o

destinen a casa habitacion, no se pagard el impuesto por dicha parte.

Los hoteles no quedan comprendidos en esta fraccion.

Libros, periddicos y revistas.
Derechos para usar o explotar una obra.
Bienes muebles usados, excepto los enajenados por empresas.

Billetes y premios de loterias, rifas, sorteos, juegos con apuestas vy
concursos de toda clase.

Moneda nacional y moneda extranjera.
Piezas de oro o plata que fueron moneda y onzas troy.



CASA HABITACION

(ART. 28 RLIVA)

Para los efectos del Articulo 90., fraccion Il de la Ley, se considera que también son
casas habitacion los asilos y orfanatorios.

Tratandose de construcciones nuevas, se atendera al destino para el cual se construyo,
considerando las especificaciones del inmueble y las licencias o permisos de
construccion.

Cuando se enajene una construccion que no estuviera destinada a casa habitacion, se
podra considerar que si lo esta, cuando se asiente en la escritura publica que el
adquirente |la destinara a ese fin y se garantice el impuesto que hubiera correspondido
ante las autoridades recaudadoras autorizadas para recibir las declaraciones del
mismo. Dichas autoridades ordenaran la cancelacion de la garantia cuando por mas de
seis meses contados a partir de la fecha en que el adquirente reciba el inmueble, éste
se destine a casa habitacion.

Igualmente se consideran como destinadas a casa habitacion las instalaciones y areas
CUYOS Usos estén exclusivamente dedicados a sus moradores, siempre que sea con
fines no lucrativos.



SERVICIOS DE CONSTRUCCION

(ART. 29 RLIVA)

Para los efectos del Articulo 90., fraccion Il de la Ley, la prestacion de los
servicios de construccion de inmuebles destinados a casa habitacion, ampliacion
de ésta, asi como la instalacion de casas prefabricadas que sean utilizadas para
este fin, se consideran comprendidos dentro de lo dispuesto por dicha fraccion,
siempre y cuando el prestador del servicio proporcione la mano de obra y
materiales.

Tratandose de unidades habitacionales, no se considera como destinadas a casa
habitacion las instalaciones y obras de urbanizacion, mercados, escuelas, centros
o locales comerciales, o cualquier otra obra distinta a las senaladas.



EXENTOS EN ENAJENACION

(ART. 9 LIVA)

Partes sociales, documentos pendientes de cobro y titulos de crédito, con
excepcion de certificados de depodsito de bienes cuando por la
enajenacion de dichos bienes se esté obligado a pagar este impuesto y
de certificados de participacion inmobiliaria no amortizables u otros
titulos que otorguen a su titular derechos sobre inmuebles distintos a
casa habitacion o suelo. En la enajenacion de documentos pendientes de
cobro, no queda comprendida la enajenacion del bien que ampare el
documento.



EXENTOS PRESTACION DE SERVICIOS

(ART. 15 LIVA)

Las comisiones y otras contraprestaciones que cubra el acreditado a su acreedor con
motivo del otorgamiento de créditos hipotecarios para la adquisicion, ampliacion,
construccion o reparacion de bienes inmuebles destinados a casa habitacion, salvo aquéllas
gue se originen con posterioridad a la autorizacion del citado crédito o que se deban pagar
a terceros por el acreditado.

Comisiones de las afores.
Servicios gratuitos, excepto cuando los beneficiarios sean los miembros, socios o asociados.
Ensefianza publica y privada reconocida por la SEP.

Transporte publico terrestre de personas que se preste exclusivamente en areas urbanas,
suburbanas o en zonas metropolitanas.

Transporte maritimo internacional de bienes prestado por R.E. Sin establecimiento
permanente, no aplica a cabotaje.

Seguros agropecuarios o de vida para créditos de vivienda.



EXENTOS PRESTACION DE SERVICIOS

(ART. 15 LIVA)

Intereses:

Intereses por créditos hipotecarios o con garantia fiduciaria para casa

habitacion.

Cajas y fondos de ahorro para los trabajadores.
Deriven de obligaciones.

Reciban o paguen instituciones publicas que emitan bonos y administren
planes de ahorro con garantia incondicional de pago del gobierno federal.

Deriven de valores a cargo del gobierno federal e inscritos en el RNVI.

Deriven de titulos de crédito de los que se colocan entre el gran publico
inversionista o de préstamo de titulos, valores y otros bienes fungibles
(Art. 14-A fracc. 1l CFF).



EXENTOS USO O GOCE TEMPORAL

(ART. 20 LIVA)

Inmuebles destinados o utilizados exclusivamente para casa- habitacion. Si un
inmueble tuviere varios destinos o usos, no se pagara el impuesto por la parte
destinada o utilizada para casa- habitacion. Lo dispuesto en esta fraccion no
es aplicable a los inmuebles o parte de ellos que se proporcionen amueblados
o se destinen o utilicen como hoteles o casas de hospedaje.

Fincas dedicadas o utilizadas solo a fines agricolas o ganaderas.

Bienes tangibles otorgados por residentes en el extranjero sin establecimiento
permanente.

Libros, periddicos y revistas.



DETERMINACION DEL IMPUESTO

(ART. 1 LIVA)

IVA trasladado efectivamente cobrado

Menos:
IVA acreditable efectivamente pagado
IVA pagado en importaciones
IVA retenido
lgual:

IVA a cargo o a favor



TRASLACION

(ART. 1 LIVA)

IVA trasladado:

* Es el IVA correspondiente a las ventas o ingresos gravados.

Traslacion del impuesto:
* Es el cobro o cargo de un monto equivalente al impuesto.
* Debe hacerse en forma expresa y por separado.

* Aun cuando se retenga el impuesto.



ACREDITAMIENTO

(ART. 4y 4-A LIVA)

Acreditamiento

Restar el impuesto acreditable, de la cantidad que resulte de aplicar a los actos o
actividades, las tasas correspondientes.

Actos no objeto

Para los efectos de esta Ley, se entiende por actos o actividades no objeto del impuesto,
aquéllos que el contribuyente no realiza en territorio nacional conforme a lo establecido
en los articulos 10, 16 y 21 de este ordenamiento, asi como aquéllos diferentes a los
establecidos en el articulo 1lo. de esta Ley realizados en territorio nacional, cuando en
los casos mencionados el contribuyente obtenga ingresos o contraprestaciones, para
cuya obtencidn realiza gastos e inversiones en los que le fue trasladado el impuesto al
valor agregado o el que hubiera pagado con motivo de la importacion.

Cuando en esta Ley se aluda al valor de los actos o actividades a que se refiere este
articulo, dicho valor correspondera al monto de los ingresos o contraprestaciones que
obtenga el contribuyente por su realizacion en el mes de que se trate.



REQUISITOS DEL ACREDITAMIENTO
(ART. 5 LIVA)

Estrictamente indispensables.

Correspondan a actos gravados 16% o 0%

Sean deducibles para ISR total o parcialmente.

Comprobante con requisitos fiscales (CFDI).

Trasladado expresamente y por separado en el comprobante (CFDI).
Efectivamente pagado en el mes de que se trate.

Si hay retencion, que sea enterada en los plazos establecidos.

Servicios especializados

e Copia de la declaracion de IVA



EFECTIVAMENTE COBRADAS

(ART. 1-B LIVA)

Se reciban en efectivo, bienes o servicios.
Anticipos, depositos o cualquier otro concepto.

El interés del acreedor quede satisfecho por cualquier forma de extincion de
las obligaciones.

Pague con cheque.

* Cobre el cheque.
e Transmita el cheque a un tercero, que no sea en procuracion.

Titulos de crédito distintos del cheque.
e Se cobren.
* Transmita a un tercero, los documentos pendientes de cobro, que no sea en
procuracion.

Se reciban documentos, vales, tarjetas electronicas o cualquier otro medio
recibido o aceptado.



CONTRATOS DE OBRA

(ART. 34 RLIVA)

Para los efectos del Articulo 14, fraccion | de la Ley, el impuesto en el caso
de contratos de obra a precio alzado o por administracion, sera a cargo
del prestador del servicio quien lo trasladara al duefio de la obra. Este, en
su caso, acreditara el impuesto correspondiente a dicha contraprestacion

y a los gastos efectuados por su cuenta y a su nombre.



PROCEDIMIENTO DE ACREDITAMIENTO

(ART. 5 LIVA)

IVA de compras, gastos, uso o goce temporal de bienes o importaciones
para realizar actos:

e Gravados a tasa 16% y 0% sera acreditable al 100%.
* Exentos no sera acreditable el IVA.

* Gravados y exentos sera acreditable la proporcion que representen los
actos en el mes de que se trate.

En inversiones de activo fijo si se destinan a actos:
* Gravados a tasa 16% y 0% sera acreditable al 100% en el mes de
adquisicion.
* Exentos no sera acreditable el IVA.

* Gravados y exentos sera acreditable la proporcion que representen los
actos en el mes de que se trate, este procedimiento se aplicara a todas las
inversiones que se adquieran durante los proximos 60 meses.



PAGO DEL IMPUESTO

(ART. 5-D LIVA)

Se realizaran pagos mensuales.

Son pagos definitivos.

Se presentan a mas tardar el dia 17 del mes siguiente.
No se presenta declaracion anual.

La declaracion se presenta en la plataforma del SAT, si resulta salado a favor
0 ceros se considera presentada y si resulta a pagar se considera presentada
hasta que se pague el impuesto.



CAPACITAC

ON EMPRESARIAL

RETENEDORES

(ART. 1-A LIVA)

Retenedor A quien se Acto o actividad %
retiene

L Adquisicion de bienes mediante dacion
Institucion de Persona moral y T

g . en pago o adjudicacion judicial o 16%
Crédito fisica S

fiduciaria

Persona moral Persona fisica Servicios profesionales 10.66%
Persona moral Persona fisica Arrendamiento 10.66%
Persona moral Eseii:s;na moral'y Adquisiciéon de desperdicio industrial 16%
Persona moral Persona moral y Autotransporte terrestre de bienes 4%

fisica

Persona moral

Persona fisica

Comisionista

10.66%




RETENEDORES

(ART. 1-A LIVA)

Pagos del IVA retenido

El retenedor efectuara la retencidon del impuesto en el momento en el que pague el precio o
la contraprestacion y sobre el monto de lo efectivamente pagado y lo enterara mediante
declaracion en las oficinas autorizadas, conjuntamente con el pago del impuesto
correspondiente al mes en el cual se efectue la retencion o, en su defecto, a mas tardar el dia

17 del mes siguiente a aquél en el que hubiese efectuado la retenciodn, sin que contra el
entero de la retencidon pueda realizarse acreditamiento, compensacidon o disminucién alguna.




CAPACITACION EMPRESARIAL

TEMA. IV

Prevencion de Lavado de
dinero
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CAPACITACION EMPRESARIAL

ESTRUCTURA

(LFPIORPI)

Capitulo | Seccion Descripcion Articulos
I Disposiciones Preliminares la4
Il De las Autoridades 5a12
1] De las Entidades Financieras y de las Actividades Vulnerables

Primera | De las Entidades Financieras 13a16

Segunda | De las Actividades Vulnerables 17 a 22

Tercera | Plazosy Formas para la Presentacion de Avisos 23a?25

Cuarta | Avisos por Conductos de Entidades Colegiadas 26 a 31

\Y; Del Uso de Efectivo y Metales 32a33

Vv De las Visitas de Verificacion 34 a37

VI De la Reserva y Manejo de la Informacion 38ab51

VIi De las Sanciones Administrativas 52 a6l
VIiI De los Delitos 62 a 65
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CAPACITACION EMPRESARIAL

ESTRUCTURA

(RLFPIORPI)
Capitulo Descripcion Articulos
Primero Disposiciones Preliminares 1al0
Segundo | De las Entidades Financieras 11
Tercero De las Obligaciones 12 a 20
Cuarto De las Actividades Vulnerables 21a3l
Quinto Del Establecimiento de Entidades Colegiadas 32a4l
Sexto Del uso de Efectivo y Metales 42 a 45
Séptimo | De la Reserva y Manejo de la Informacion 46 a 50
Octavo De las Evaluaciones 51a54
Noveno De las Sanciones Administrativas 55a59
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SUJETOS OBLIGADOS

(ART. 20 LFPIORPI)

Las personas morales que realicen Actividades Vulnerables deberan designar
ante la Secretaria a un representante encargado del cumplimiento de las
obligaciones derivadas de esta Ley, y mantener vigente dicha designacion, cuya
identidad debera resguardarse en términos del articulo 38 de esta Ley.

En tanto no haya un representante o la designacion no esté actualizada, el
cumplimiento de las obligaciones que esta Ley sefnala, correspondera a los
integrantes del 6rgano de administracion o al administrador unico de la
persona moral.

Las personas fisicas tendran que cumplir, en todos los casos, personal y
directamente con las obligaciones que esta Ley establece, salvo en el supuesto
previsto en la Seccion Tercera del Capitulo Ill de esta Ley.



CAPAC

TACION EMPR

ACTIVIDADES VULNERABLES

(ART.17 LFPIORPI)

Para efectos de esta Ley se entenderan Actividades Vulnerables y, por tanto, objeto de identificacion en
términos del articulo siguiente, las que a continuacion se enlistan:

Juegos con apuestas y sorteos

I. Las vinculadas a la practica de juegos con apuesta, concursos o sorteos que realicen organismos
descentralizados conforme a las disposiciones legales aplicables, o se lleven a cabo al amparo de los
permisos vigentes concedidos por la Secretaria de Gobernacion bajo el régimen de la Ley Federal de
Juegos y Sorteos y su Reglamento. En estos casos, Unicamente cuando se lleven a cabo bajo las siguientes
modalidades y montos:

Operaciones por identificar con valor igual o superior a 325 UMAS X 103.74 = $ 33,715.50

La venta de boletos, fichas o cualquier otro tipo de comprobante similar para la practica de dichos juegos,
concursos o sorteos, asi como el pago del valor que representen dichos boletos, fichas o recibos o, en
general, la entrega o pago de premios vy la realizacién de cualquier operacion financiera, ya sea que se
lleve a cabo de manera individual o en serie de transacciones vinculadas entre si en apariencia, con las
personas que participen en dichos juegos, concursos o sorteos, siempre que el valor de cualquiera de esas
operaciones sea por una cantidad igual o superior al equivalente a trescientas veinticinco veces el salario
minimo vigente en el Distrito Federal.

Operaciones para presentar aviso con valor igual o superior a 645 UMAS X 103.74 = $ 66,912.30

Seran objeto de Aviso ante |la Secretaria las actividades anteriores, cuando el monto del acto u operacion
sea igual o superior al equivalente a seiscientas cuarenta y cinco veces el salario minimo vigente en el
Distrito Federal.



CAPAC

TACION EMPR

ACTIVIDADES VULNERABLES

(ART.17 LFPIORPI)

Emision y comercializacion de tarjetas de servicios, de crédito, prepagadas.

Il. La emisién o comercializacién, habitual o profesional, de tarjetas de servicios, de crédito, de tarjetas prepagadas y de
todas aquellas que constituyan instrumentos de almacenamiento de valor monetario, que no sean emitidas o
comercializadas por Entidades Financieras. Siempre y cuando, en funcién de tales actividades: el emisor o comerciante de
dichos instrumentos mantenga una relacién de negocios con el adquirente; dichos instrumentos permitan la transferencia
de fondos, o su comercializacion se haga de manera ocasional.

Operaciones por identificar con gasto mensual igual o superior a 805 UMAS X 103.74 = $ 83,510.70

En el caso de tarjetas de servicios o de crédito, cuando el gasto mensual acumulado en la cuenta de la tarjeta sea igual o
superior al equivalente a ochocientas cinco veces el salario minimo vigente en el Distrito Federal.

Operaciones por identificar con gasto mensual igual o superior a 645 UMAS X 103.74 = $ 66,912.30

En el caso de tarjetas prepagadas, cuando su comercializacion se realice por una cantidad igual o superior al equivalente a
seiscientas cuarenta y cinco veces el salario minimo vigente en el Distrito Federal, por operacién. Los demas instrumentos
de almacenamiento de valor monetario seran regulados en el Reglamento de esta Ley.

Operaciones para presentar aviso con valor igual o superior a 1,285 UMAS X 103.74 = $ 133,305.90

Seran objeto de Aviso ante la Secretaria, en el caso de tarjetas de servicios o de crédito, cuando el gasto mensual acumulado
en la cuenta de la tarjeta sea igual o superior al equivalente a un mil doscientas ochenta y cinco veces el salario minimo
vigente en el Distrito Federal.

Operaciones para presentar aviso con valor igual o superior a 645 UMAS X 103.74 = $ 66,912.30

En el caso de tarjetas prepagadas, cuando se comercialicen por una cantidad igual o superior al equivalente a seiscientas
cuarenta y cinco veces el salario minimo vigente en el Distrito Federal;




CAPACITACION EMPRESARIAL

ACTIVIDADES VULNERABLES

(ART.17 LFPIORPI)

Emision y comercializacion de cheques de viajero

Operaciones para presentar aviso monto igual o superior a 645 UMAS X 103.74 = $ 66,912.30

lll. La emision y comercializacidon habitual o profesional de cheques de viajero, distinta a |a realizada por las Entidades
Financieras.

Seran objeto de Aviso ante la Secretaria cuando la emisidon o comercializacidn de los cheques de viajero sea igual o
superior al equivalente a seiscientas cuarenta y cinco veces el salario minimo vigente en el Distrito Federal;

Operaciones de mutuo o de garantia

Operaciones para presentar aviso monto igual o superior a 1,605 UMAS X 103.74 = $ 166,502.70

IV. El ofrecimiento habitual o profesional de operaciones de mutuo o de garantia o de otorgamiento de préstamos o
créditos, con o sin garantia, por parte de sujetos distintos a las Entidades Financieras.

Seran objeto de Aviso ante |la Secretaria cuando el acto u operacion sea por una cantidad igual o superior al equivalente
a un mil seiscientas cinco veces el salario minimo vigente en el Distrito Federal;

Servicios de construccion y desarrollo de bienes inmuebles

Operaciones para presentar aviso monto igual o superior a 8,025 UMAS X 103.74 = $ 832,513.50

V. La prestacidn habitual o profesional de servicios de construccidon o desarrollo de bienes inmuebles o de
intermediacion en la transmisién de la propiedad o constitucion de derechos sobre dichos bienes, en los que se
involucren operaciones de compra o venta de los propios bienes por cuenta o a favor de clientes de quienes presten
dichos servicios.

Seran objeto de Aviso ante la Secretaria cuando el acto u operacidn sea por una cantidad igual o superior al equivalente
a ocho mil veinticinco veces el salario minimo vigente en el Distrito Federal;



CAPAC

TACION EMPR

ACTIVIDADES VULNERABLES

(ART.17 LFPIORPI)

Metales preciosos, piedras preciosas, joyas o relojes
Operaciones por identificar monto igual o superior a 805 UMAS X 103.74 = $ 83,510.70

VI. La comercializacion o intermediacidon habitual o profesional de Metales Preciosos, Piedras Preciosas, joyas o relojes,
en las que se involucren operaciones de compra o venta de dichos bienes en actos u operaciones cuyo valor sea igual o
superior al equivalente a ochocientas cinco veces el salario minimo vigente en el Distrito Federal, con excepcién de
aquellos en los que intervenga el Banco de México.

Operaciones para presentar aviso monto igual o superior a 1,605 UMAS X 103.74 = $ 166,502.70

Seran objeto de Aviso ante la Secretaria cuando quien realice dichas actividades lleve a cabo una operacion en efectivo
con un cliente por un monto igual o superior o equivalente a un mil seiscientas cinco veces el salario minimo vigente
en el Distrito Federal;

Compra o venta de obras de arte
Operaciones por identificar monto igual o superior a 2,410 UMAS X 103.74 = $ 250,013.40

VII. La subasta o comercializacién habitual o profesional de obras de arte, en las que se involucren operaciones de
compra o venta de dichos bienes realizadas por actos u operaciones con un valor igual o superior al equivalente a dos
mil cuatrocientas diez veces el salario minimo vigente en el Distrito Federal.

Operaciones para presentar aviso monto igual o superior a 4,815 UMAS X 103.74 = $ 499,508.10

Seran objeto de Aviso ante la Secretaria las actividades anteriores, cuando el monto del acto u operacion sea igual o
superior al equivalente a cuatro mil ochocientas quince veces el salario minimo vigente en el Distrito Federal;



CAPAC

TACION EMPR

ACTIVIDADES VULNERABLES

(ART.17 LFPIORPI)

Comercializacion o distribucion de vehiculos

Operaciones por identificar monto igual o superior a 3,210 UMAS X 103.74 = $ 333,005.40

VIIl. La comercializacién o distribucion habitual profesional de vehiculos, nuevos o usados, ya sean aéreos,
maritimos o terrestres con un valor igual o superior al equivalente a tres mil doscientas diez veces el salario
minimo vigente en el Distrito Federal.

Operaciones para presentar aviso monto igual o superior a 6,420 UMAS X 103.74 = $ 666,010.80

Seran objeto de Aviso ante la Secretaria las actividades anteriores, cuando el monto del acto u operacion sea
igual o superior al equivalente a seis mil cuatrocientas veinte veces el salario minimo vigente en el Distrito
Federal;

Blindaje de Vehiculos
Operaciones por identificar monto igual o superior a 2,410 UMAS X 103.74 = $ 250,013.40

IX. La prestacion habitual o profesional de servicios de blindaje de vehiculos terrestres, nuevos o usados, asi
como de bienes inmuebles, por una cantidad igual o superior al equivalente a dos mil cuatrocientas diez veces
el salario minimo vigente en el Distrito Federal.

Operaciones para presentar aviso monto igual o superior a 4,815 UMAS X 103.74 = $ 499,508.10

Seran objeto de Aviso ante |la Secretaria las actividades anteriores, cuando el monto del acto u operacion sea
igual o superior al equivalente a cuatro mil ochocientas quince veces el salario minimo vigente en el Distrito
Federal;



ACTIVIDADES VULNERABLES

(ART.17 LEPIORPI)

Traslado y custodia de dinero o valores

X. La prestacién habitual o profesional de servicios de traslado o custodia de dinero o valores, con excepcion de aquellos en los
que intervenga el Banco de México vy las instituciones dedicadas al depdsito de valores.

Operaciones para presentar aviso monto igual o superior a 3,210 UMAS X 103.74 = $ 333,005.40

Seran objeto de Aviso ante la Secretaria cuando el traslado o custodia sea por un monto igual o superior al equivalente a tres
mil doscientas diez veces el salario minimo vigente en el Distrito Federal;

Prestacion de servicios independiente

Xl. La prestacion de servicios profesionales, de manera independiente, sin que medie relacidn laboral con el cliente respectivo,
en aquellos casos en los que se prepare para un cliente o se lleven a cabo en nombre y representacién del cliente cualquiera de
las siguientes operaciones:

a) La compraventa de bienes inmuebles o la cesidon de derechos sobre estos;
b) La administraciéon y manejo de recursos, valores o cualquier otro activo de sus clientes;
¢) El manejo de cuentas bancarias, de ahorro o de valores;

d) La organizacidon de aportaciones de capital o cualquier otro tipo de recursos para la constitucién, operacion vy
administracion de sociedades mercantiles, o

e) La constitucion, escisidn, fusién, operacion y administracién de personas morales o vehiculos corporativos, incluido el
fideicomiso y la compra o venta de entidades mercantiles.

Serdn objeto de Aviso ante la Secretaria cuando el prestador de dichos servicios lleve a cabo, en nombre y representaciéon de
un cliente, alguna operacion financiera que esté relacionada con las operaciones sefialadas en los incisos de esta fraccidn, con
respeto al secreto profesional y garantia de defensa en términos de esta Ley;



CAPAC

ALIUN EMF =

ACTIVIDADES VULNERABLES

(ART.17 LFPIORPI)

Servicios de Fe Publica

XIl. La prestacion de servicios de fe publica, en los términos siguientes:

A. Tratandose de los notarios publicos:

a) La transmision o constitucion de derechos reales sobre inmuebles, salvo las garantias que se constituyan en
favor de instituciones del sistema financiero u organismos publicos de vivienda. Estas operaciones seran objeto de
Aviso ante la Secretaria cuando en los actos u operaciones el precio pactado, el valor catastral o, en su caso, el
valor comercial del inmueble, el que resulte mas alto, o en su caso el monto garantizado por suerte principal, sea
igual o superior al equivalente en moneda nacional a dieciséis mil veces el salario minimo general diario vigente
para el Distrito Federal; 16,000 X 103.74 = $ 1,659,840.00

b) El otorgamiento de poderes para actos de administracién o dominio otorgados con caracter irrevocable. Las
operaciones previstas en este inciso siempre seran objeto de Aviso;

¢) La constitucion de personas morales, su modificacion patrimonial derivada de aumento o disminuciéon de
capital social, fusidn o escision, asi como la compraventa de acciones y partes sociales de tales personas.

Seran objeto de Aviso cuando las operaciones se realicen por un monto igual o superior al equivalente a ocho mil
veinticinco veces el salario minimo vigente en el Distrito Federal; 8,025 X 103.74 = $ 832,513.50

d) La constitucion o modificacion de fideicomisos traslativos de dominio o de garantia sobre inmuebles, salvo los
gue se constituyan para garantizar algun crédito a favor de instituciones del sistema financiero u organismos
publicos de vivienda.

Seran objeto de Aviso cuando las operaciones se realicen por un monto igual o superior al equivalente a ocho mil
veinticinco veces el salario minimo vigente en el Distrito Federal; 8,025 X 103.74 = $ 832,513.50

e) El otorgamiento de contratos de mutuo o crédito, con o sin garantia, en los que el acreedor no forme parte del
sistema financiero o no sea un organismo publico de vivienda.
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TACION EMPR

ACTIVIDADES VULNERABLES

(ART.17 LFPIORPI)

Servicios de Fe Publica

Xll. La prestacion de servicios de fe publica, en los términos siguientes:
Las operaciones previstas en este inciso, siempre seran objeto de Aviso.

B. Tratandose de los corredores publicos:

a) La realizacidén de avaluos sobre bienes con valor igual o superior al equivalente a ocho mil
veinticinco veces el salario minimo vigente en el Distrito Federal; 8,025 X 103.74 = $
832,513.50

b) La constitucién de personas morales mercantiles, su modificacién patrimonial derivada de
aumento o disminucion de capital social, fusidon o escision, asi como la compraventa de
acciones y partes sociales de personas morales mercantiles;

¢) La constitucion, modificacion o cesion de derechos de fideicomiso, en los que de acuerdo
con la legislacién aplicable puedan actuar;

d) El otorgamiento de contratos de mutuo mercantil o créditos mercantiles en los que de
acuerdo con la legislacién aplicable puedan actuar y en los que el acreedor no forme parte del
sistema financiero.

Seran objeto de Aviso ante la Secretaria los actos u operaciones anteriores en términos de los
incisos de este apartado.

C. Por lo que se refiere a los servidores publicos a los que las leyes les confieran la facultad de dar fe
publica en el ejercicio de sus atribuciones previstas en el articulo 3, fraccidon VIl de esta Ley.



CAPAC

TACION EMPR

ACTIVIDADES VULNERABLES

(ART.17 LFPIORPI)

Recepcion de donativos

Operaciones para presentar aviso monto igual o superior a 1,605 UMAS X 103.74 = $ 166,502.70

Xlll. La recepcion de donativos, por parte de las asociaciones y sociedades sin fines de lucro, por un valor igual o
superior al equivalente a un mil seiscientas cinco veces el salario minimo vigente en el Distrito Federal.

Operaciones para presentar aviso monto igual o superior a 3,210 UMAS X 103.74 = $ 333,005.40

Seran _objleto de Aviso ante la Secretaria cuando los montos de las donaciones sean por una cantidad igual o superior
al equivalente a tres mil doscientas diez veces el salario minimo vigente en el Distrito Federal;

Agente o apoderado aduanal

XIV. La prestacion de servicios de comercio exterior como agente o apoderado aduanal, mediante autorizacion
otorgada por la Secretaria de Hacienda y Creédito Publico, para promover por cuenta ajena, el despacho de
mercancias, en los diferentes regimenes aduaneros previstos en la Ley Aduanera, de las siguientes mercancias:

a) Vehiculos terrestres, aéreos y maritimos, nuevos y usados, cualquiera que sea el valor de los bienes;
b) Maquinas para juegos de apuesta y sorteos, nuevas y usadas, cualquiera que sea el valor de los bienes;
c¢) Equipos y materiales para la elaboracién de tarjetas de pago, cualquiera que sea el valor de los bienes;

d) Joyas, relojes, Piedras Preciosas y Metales Preciosos, cuyo valor individual sea igual o superior al equivalente
a cuatrocientas ochenta y cinco veces el salario minimo vigente en el Distrito Federal;

e? Obras de arte, cuyo valor individual sea igual o superior al equivalente a cuatro mil ochocientas quince veces
el salario minimo vigente en el Distrito Federal;

f) Materiales de resistencia balistica para la prestacion de servicios de blindaje de vehiculos, cualquiera que sea
el valor de los bienes.

Las actividades anteriores seran objeto de Aviso en todos los casos antes sefialados, atendiendo lo establecido en el
articulo 19 de la presente Ley;



CAPACITACION EMPRESARIAL

ACTIVIDADES VULNERABLES

(ART.17 LFPIORPI)

Uso o goce temporal de bienes inmuebles

Operaciones para presentar aviso monto igual o superior a 1,605 UMAS X 103.74 = $ 166,502.70

XV. La constitucidon de derechos personales de uso o goce de bienes inmuebles por un valor mensual superior al
equivalente a un mil seiscientas cinco veces el salario minimo vigente en el Distrito Federal, al dia en que se realice
el pago o se cumpla la obligacion.

Operaciones para presentar aviso monto igual o superior a 3,210 UMAS X 103.74 = $ 333,005.40

Seran objeto de Aviso ante la Secretaria las actividades anteriores, cuando el monto del acto u operacion mensual
sea igual o superior al equivalente a tres mil doscientas diez veces el salario minimo vigente en el Distrito Federal.

Intercambio de activos virtuales

XVI. El ofrecimiento habitual y profesional de intercambio de activos virtuales por parte de sujetos distintos a las
Entidades Financieras, que se lleven a cabo a través de plataformas electronicas, digitales o similares, que
administren u operen, facilitando o realizando operaciones de compra o venta de dichos activos propiedad de sus
clientes o bien, provean medios para custodiar, almacenar, o transferir activos virtuales distintos a los reconocidos
por el Banco de México en términos de la Ley para Regular las Instituciones de Tecnologia Financiera.

Se entendera como activo virtual toda representacion de valor registrada electrénicamente y utilizada entre el
publico como medio de pago para todo tipo de actos juridicos y cuya transferencia Unicamente puede llevarse a
cabo a través de medios electrénicos. En ningun caso se entendera como activo virtual la moneda de curso legal en
territorio nacional, las divisas ni cualquier otro activo denominado en moneda de curso legal o divisas.



CAPAC

ALIUN EMF =

ACTIVIDADES VULNERABLES

(ART.17 LFPIORPI)

Intercambio de activos virtuales

Seran objeto de Aviso ante la Secretaria cuando el monto de |la operacion de compra o venta que realice cada
cliente de quien realice la actividad vulnerable a que se refiere esta fraccion sea por una cantidad igual o
superior al equivalente a seiscientas cuarenta y cinco Unidades de Medida y Actualizacion.

En el evento de que el Banco de México reconozca en términos de la Ley para Regular las Instituciones de
Tecnologia Financiera activos virtuales, las personas que provean los medios a que se refiere esta fraccion,
deberan obtener las autorizaciones correspondientes en los plazos que sefiale dicho Banco de México en las
disposiciones respectivas.

Los actos u operaciones que se realicen por montos inferiores a los sefialados en las fracciones anteriores no
daran lugar a obligacion alguna. No obstante, si una persona realiza actos u operaciones por una suma
acumulada en un periodo de seis meses que supere los montos establecidos en cada supuesto para la
formulacion de Avisos, podra ser considerada como operacidn sujeta a la obligacién de presentar los mismos
para los efectos de esta Ley.

La Secretaria podra determinar mediante disposiciones de caracter general, los casos y condiciones en que las
Actividades sujetas a supervision no deban ser objeto de Aviso, siempre que hayan sido realizadas por conducto
del sistema financiero.
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ALIUN EMF =

OBLIGACIONES Y DOCUMENTACION

(ART.18 LFPIORPI)

Quienes realicen las Actividades Vulnerables a que se refiere el articulo anterior tendran las obligaciones
siguientes:

I. Identificar a los clientes y usuarios con quienes realicen las propias Actividades sujetas a supervision y
verificar su identidad basandose en credenciales o documentacién oficial, asi como recabar copia de la
documentacion;

Il. Para los casos en que se establezca una relacidn de negocios, se solicitara al cliente o usuario la informacion
sobre su actividad u ocupacion, basandose entre otros, en los avisos de inscripcidn y actualizacion de
actividades presentados para efectos del RFC;

lll. Solicitar al cliente o usuario que participe en Actividades Vulnerables informacidon acerca de si tiene
conocimiento de la existencia del duefio beneficiario y, en su caso, exhiban documentacion oficial que permita
identificarlo, si ésta obrare en su poder; en caso contrario, declarara que no cuenta con ella;

IV. Custodiar, proteger, resguardar y evitar la destruccidon u ocultamiento de la informacidon y documentacion
que sirva de soporte a la Actividad Vulnerable, asi como la que identifique a sus clientes o usuarios.

La informacion y documentacidon a que se refiere el parrafo anterior debera conservarse de manera fisica o
electrdnica, por un plazo de cinco aios contado a partir de la fecha de la realizacidon de la Actividad Vulnerable,
salvo que las leyes de la materia de las entidades federativas establezcan un plazo diferente;

V. Brindar las facilidades necesarias para que se lleven a cabo las visitas de verificacion en los términos de esta
Ley, y

VI. Presentar los Avisos en la Secretaria en los tiempos y bajo la forma prevista en esta Ley.



OBLIGACIONES DE LOS CLIENTES

(ART. 21Y 22 LFPIORPI)

* Los clientes o usuarios de quienes realicen Actividades Vulnerables les proporcionaran a éstos
la informacidon y documentacion necesaria para el cumplimiento de las obligaciones que esta
Ley establece.

e Quienes realicen las Actividades Vulnerables deberan abstenerse, sin responsabilidad alguna,
de llevar a cabo el acto u operacion de que se trate, cuando sus clientes o usuarios se nieguen
a proporcionarles la referida informacion o documentacion a que se refiere el parrafo anterior.

* La presentacion ante la Secretaria de los Avisos, informacién y documentacion a que se refiere
esta Ley, por parte de quienes realicen las Actividades Vulnerables no implicara para éstos,
transgresion alguna a las obligaciones de confidencialidad o secreto legal, profesional, fiscal,
bancario, fiduciario o cualquier otro que prevean las leyes, ni podra ser objeto de clausula de
confidencialidad en convenio, contrato o acto juridico alguno.



CAPAC

ALIUN EMF

PLAZOS Y FORMAS DE PRESENTACION

(ART. 23, 24 Y 25 LFPIORPI)

Plazo de presentacion
Quienes realicen Actividades Vulnerables de las previstas en esta Seccidén presentaran ante la Secretaria los
Avisos correspondientes, a mas tardar el dia 17 del mes inmediato siguiente, segun corresponda a aquel en
gue se hubiera llevado a cabo la operacion que le diera origen y que sea objeto de Aviso.

Informacion que debe incluir el aviso

La presentacion de los Avisos se llevara a cabo a través de los medios electrénicos y en el formato oficial que
establezca la Secretaria.

Dichos Avisos contendran respecto del acto u operacién relacionados con la Actividad Vulnerable que se
informe, lo siguiente:

I. Datos generales de quien realice la Actividad Vulnerable;

Il. Datos generales del cliente, usuarios o del Beneficiario Controlador, y la informacién sobre su actividad u
ocupacion de conformidad con el articulo 18 fraccién |l de esta Ley, y

lll. Descripcion general de la Actividad Vulnerable sobre la cual se dé Aviso.

Notarios y corredores

A los notarios y corredores publicos se les tendran por cumplidas las obligaciones de presentar los Avisos
correspondientes mediante el sistema electrdnico por el que informen o presenten las declaraciones y Avisos a
gue se refieren las disposiciones fiscales federales.

Requerimiento de informacion

La Secretaria podra requerir por escrito o durante las visitas de verificacidon, la documentacion e informacién
soporte de los Avisos que esté relacionada con los mismos.
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CJ\PACITACI()N EMPRESARIAL \ SECRETARIA DE HACIENDA ¥ CREDITO PUBLICO

A quienes realizan Actividades Vulnerables,

Hacemos de su conocimiento la calendarizacion oficial para la presentacion de los Avisos de actos
u operaciones, asi como los Informes en cero e Informes 27 Bis previstos en los articulos 25 y 27
Bis de las Reglas de caracter general a que se refiere la LFPIORPI, correspondientes al afio 2023.

Lo anterior, sin perjuicio de que se mantiene la facilidad administrativa que hicimos de su
conocimiento con anterioridad, esto es:

Quienes deban presentar los Avisos de actos u operaciones, asi como los Informes en cero e
Informes 27 Bis, podran hacerlo con posterioridad al dia 17 del mes correspondiente o en caso
de ser dia inhabil, el dia habil inmediato siguiente tomando en consideracion la siguiente
calendarizacion:

Sexto digito de la clave del RFC Dia siguiente al 17
1y2 Primer dia habil siguiente.
3v4 Segundo dia habil siguiente.
Sy6 Tercer dia habil siguiente.
7y 8 Cuarto dia habil siguiente.
9y0 Quinto dia habil siguiente.

Se considera necesario puntualizar que, para efectos de que dicha facilidad administrativa sea
valida, deberan presentar sus Avisos de actos u operaciones, asi como los Informes en cero e
Informes 27 Bis, anicamente en el dia habil que les corresponda en términos de la
calendarizaciéon antes senalada.

Agradecemos nuevamente la disposicion que han mostrado para el cumplimiento de la
LFPIORPI, asi como su interés en el funcionamiento del Sistema del Portal de Prevencion de
Lavado de Dinero.

Tel. 01 (55) 4630 4646 www.cofide.mx




CAPACITACION EMPRESARIAL

GOBJERNO DE

./ MEXICO Tramites  Gobierno A

Inicio Sistema del Portal en Internet ~ LFPIORPI~ Actividades Vulnerables~ Ambito Internacional~

# > Inicio » Sistema del Portal en Internet » SPPLD

Sistema del Portal en Internet [SPPLD]

Usted que realiza Actividades Vulnerables podra realizar el alta y registro; ademas de la presentacion de
Avisos e informes, por medio del siguiente aplicativo:

Acceso al Sistema del Portal en Internet [SPPLD]

Para brindarte un mejor servicio, te informamos que el sistema del portal en internet funciona las 24 horas, los 365 dias del ano.

Recuerda gue el Unico medio para reportar Avisos de operaciones e Informes en cero es a través del Sistema del Portal de Prevencion
de Lavado de Dinero [SPPLD] en internet, el cual te brinda las siguientes opciones:

Tel. 01 (55) 4630 4646 www.cofide.mx
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./ MEXICO Tramites  Gobierno

Inicio Sistema del Portal en Internet ~ LFPIORPI~ Actividades Vulnerables~ Ambito Internacional~

Captura en
-‘»: linea
.

Esta opcion debera ser usada para capturar los Avisos en linea dentro del Sistema del Portal de Prevencion de Lavado de Dinero [SPPLD] y se realiza a través de la opcion
"Captura de avisos".

Videotutoriales || ;Como dar de Baja una Actividad Vulnerable?

¢,Cémo presentar un Aviso Modificatorio?

T . Envio masivo
A de Avisos

Esta opcidon debera ser usada si deseas reportar a través de las plantillas descargables en Excel, generar un archivo "XML" y enviarlo con ayuda de la opcién "Envio masivo de
Avisos" dentro del Sistema del Portal de Prevencién de Lavado de Dinero [SPPLD]. Para mas informacién consulta el instructivo.

Instructivo Excel

Requisitos del sistema

Navegador Firefox v Google Chrome en sus ultimas versiones. |E y Edge no son navegadores recomendados.
No es necesario modificar la seguridad de su navegacion de Internet, por lo que se recomienda utilizar la

seguridad por defecto. Para usuarios corporativos, en donde por politica de seguridad se permita cambiar la
- idad configuracion, se recomienda consultar con su departamento de sistemas. En caso de que se le muestre
Seguridac uno o mas dialogos en donde se solicite activar componentes o0 aceptar la instalacion de los mismos, se pide
active las opciones para poder continuar. Estos componentes son requeridos para el uso del portal y por

alguna razén su computadora no los tiene instalados.

Tel. 01 (55) 4630 4646 www.cofide.mx



CAPACITACION EMPRESARIAL

FECHA DE ACTO U OPERACION

(ART. 5,6 Y 7 RLFPIORPI)

Fecha del acto u operacion

Para efectos de la identificacion de los Clientes o Usuarios, asi como para la presentacion de los Avisos correspondientes, la
fecha del acto u operacidon que debera ser considerada, sera aquella en que estos se hayan celebrado.

Tratandose de las Actividades Vulnerables establecidas en la fraccidn Xll del articulo 17 de la Ley, se entendera como fecha del
acto u operacion a la fecha en la que se haya otorgado el instrumento publico respectivo.

Para efectos de la presentacion de los Avisos de quienes realicen la Actividad Vulnerable prevista en la fraccién XIV del articulo
17 de la Ley, se debera considerar como fecha del acto u operacion, aquella que se establezca de conformidad con la
legislacién aduanera.

Por lo que refiere a las personas que realizan las Actividades Vulnerables referidas en el articulo 17, fraccion XV, de la Ley, la
fecha del acto u operacion se entendera que corresponde a la fecha de recepcion de los recursos que sean destinados al pago
de la mensualidad correspondiente.

Monto del acto u operacion

Para determinar el monto o valor de los actos u operaciones a que se refieren los articulos 17 y 32 de la Ley, este Reglamento
y las Reglas de Caracter General, quienes las realicen no deberdn considerar las contribuciones y demds accesorios que
correspondan a cada acto u operacion.

Asimismo, para efectos del parrafo anterior, tratandose de actos u operaciones de comercio exterior, de conformidad con lo
establecido en la fraccion XIV del articulo 17 de la Ley, se deberd de considerar el monto o valor en aduana de las mercancias.

Periodo de las operaciones

Los actos u operaciones que celebren quienes realicen las Actividades Vulnerables establecidas en el articulo 17 de la Ley con
sus Clientes o Usuarios cuya suma acumulada, por tipo de acto u operacién, en un periodo de seis meses alcance los montos
para la presentacion de Avisos a que se refiere el mencionado articulo estaran sujetas a la obligacién de presentar Avisos,
debiendo considerarse, para tales efectos, Unicamente los actos u operaciones que se ubiquen en los supuestos de
identificacion establecidos en el articulo 17 de la Ley.



CAPACITACION EMPRESARIAL

USO DE EFECTIVO Y METALES

(ART. 32 LFPIORPI)

Queda prohibido dar cumplimiento a obligaciones y, en general, liquidar o pagar, asi como aceptar la liquidacién o el pago, de actos u
operaciones mediante el uso de monedas y billetes, en moneda nacional o divisas y Metales Preciosos, en los supuestos siguientes:

I. Constitucion o transmisién de derechos reales sobre bienes inmuebles por un valor igual o superior al equivalente a ocho mil
veinticinco veces el salario minimo vigente en el Distrito Federal, al dia en que se realice el pago o se cumpla la obligacién; 8,025

Il. Transmisiones de propiedad o constitucion de derechos reales sobre vehiculos, nuevos o usados, ya sean aéreos, maritimos o
terrestres por un valor igual o superior al equivalente a tres mil doscientas diez veces el salario minimo vigente en el Distrito Federal, al
dia en que se realice el pago o se cumpla la obligacion; 3,210

lll. Transmisiones de propiedad de relojes, joyeria, Metales Preciosos y Piedras Preciosas, ya sea por pieza o por lote, y de obras de arte,
por un valor igual o superior al equivalente a tres mil doscientas diez veces el salario minimo vigente en el Distrito Federal, al dia en que
se realice el pago o se cumpla la obligacion; 3,210

IV. Adquisicion de boletos que permita participar en juegos con apuesta, concursos o sorteos, asi como la entrega o pago de premios
por haber participado en dichos juegos con apuesta, concursos o sorteos por un valor igual o superior al equivalente a tres mil
doscientos diez veces el salario minimo vigente en el Distrito Federal, al dia en que se realice el pago o se cumpla la obligacién; 3,210

V. Prestacidon de servicios de blindaje para cualquier vehiculo de los referidos en la fraccidon |l de este articulo o bien, para bienes
inmuebles por un valor igual o superior al equivalente a tres mil doscientas diez veces el salario minimo vigente en el Distrito Federal, al
dia en que se realice el pago o se cumpla la obligacién; 3,210

VI. Transmisién de dominio o constitucion de derechos de cualquier naturaleza sobre los titulos representativos de partes sociales o
acciones de personas morales por un valor igual o superior al equivalente a tres mil doscientas diez veces el salario minimo vigente en el
Distrito Federal, al dia en que se realice el pago o se cumpla la obligacién, o 3,210

VII. Constitucion de derechos personales de uso o goce de cualquiera de los bienes a que se refieren las fracciones |, Il y V de este
articulo, por un valor igual o superior al equivalente a tres mil doscientas diez veces el salario minimo vigente en el Distrito Federal,
mensuales al dia en que se realice el pago o se cumpla la obligaciéon. 3,210



USO DE EFECTIVO Y METALES

(ART. 42 RLFPIORPI)

Las prohibiciones de uso de monedas y billetes, en moneda nacional o divisas y Metales
Preciosos, establecidas en el Capitulo IV de la Ley, deberan ser observadas en los
términos establecidos en la Ley cuando:

I. Se dé cumplimiento a la obligacion, se liquide, se pague o se acepte el pago o
liguidacion de un acto u operacion individual, ya sea en una o mas exhibiciones, o

Il. Se dé cumplimiento a la obligacion, se liquide, se pague o se acepte el pago o
liguidacidn de un conjunto de actos u operaciones, y una sola persona aporte recursos
para pagarlas o liquidarlas.
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TACION EMPR

ACTOS ANTE FEDATARIOS PUBLICOS

(ART. 33 LFPIORPI)

* Los Fedatarios Publicos, en los instrumentos en los que hagan constar cualquiera de los actos u

operaciones a que se refiere el articulo anterior, deberan identificar la forma en la que se
paguen las obligaciones que de ellos deriven cuando las operaciones tengan un valor igual o
superior al equivalente a ocho mil veinticinco veces el salario minimo vigente en el Distrito
Federal.

En caso de que el valor de la operacion sea inferior a la cantidad antes referida, o cuando el
acto u operacion haya sido total o parcialmente pagado con anterioridad a la firma del
instrumento, bastara la declaraciéon que bajo protesta de decir verdad hagan los clientes o
usuarios.

En los casos distintos de los sefalados en el parrafo anterior, los demas actos u operaciones a
que se refieren las fracciones Il a VIl del articulo anterior deberan formalizarse mediante la
expedicion de los certificados, facturas o garantias que correspondan, o de cualquier otro
documento en el que conste la operacion, y se verificaran previa identificacion de quienes
realicen el acto u operacion, asi como, en su caso, del Beneficiario Controlador. En dichos
documentos se debera especificar la forma de pago y anexar el comprobante respectivo.



VISITAS DE VERIFICACION

(ART. 34 A 37 LFPIORPI)

La Secretaria podra comprobar, de oficio y en cualquier tiempo, el cumplimiento de las
obligaciones previstas en esta Ley, mediante la practica de visitas de verificaciéon a quienes
realicen las Actividades Vulnerables previstas en la Seccion Segunda del Capitulo Ill de esta Ley,
a las Entidades a que se refiere el articulo 26 de esta Ley o, en su caso, al drgano concentrador
previsto en el penultimo parrafo del articulo 27 de la misma.

Las personas visitadas deberan proporcionar exclusivamente la informacion y documentacion
soporte con que cuenten que esté directamente relacionada con Actividades Vulnerables.

El desarrollo de las visitas de verificacion, asi como la imposicion de las sanciones
administrativas previstas en esta Ley, se sujetaran a lo dispuesto por la Ley Federal de
Procedimiento Administrativo.

Las verificaciones que lleve a cabo la Secretaria sdlo podran abarcar aquellos actos u
operaciones consideradas como Actividades Vulnerables en los términos de esta Ley, realizados
dentro de los cinco afios inmediatos anteriores a la fecha de inicio de la visita.

La Secretaria, para el ejercicio de las facultades que le confiere la presente Ley, en su caso,
podra solicitar el auxilio de la fuerza publica cuando las circunstancias asi lo requieran. Los
mandos de la fuerza publica deberan proporcionar el auxilio solicitado.
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TACION EMPR

INFRACCIONES

(ART. 53 LFPIORPI)

Se aplicara la multa correspondiente a quienes:
I. Se abstengan de cumplir con los requerimientos que les formule la Secretaria en términos de esta Ley;

Il. Incumplan con cualquiera de las obligaciones establecidas en el articulo 18 de esta Ley; (ldentificar a los
clientes)

lll. Incumplan con la obligacidon de presentar en tiempo los Avisos a que se refiere el articulo 17 de esta Ley.

La sancidn prevista en esta fraccidon sera aplicable cuando |la presentacion del Aviso se realice a mas tardar
dentro de los treinta dias siguientes a la fecha en que debid haber sido presentado. En caso de que la
extemporaneidad u omision exceda este plazo, se aplicara la sancion prevista para el caso de omision en el
articulo 55 de esta Ley, o

IV. Incumplan con la obligacidén de presentar los Avisos sin reunir los requisitos a que se refiere el articulo 24
de esta Ley;

V. Incumplan con las obligaciones que impone el articulo 33 de esta Ley; Fedatarios
VI. Omitan presentar los Avisos a que se refiere el articulo 17 de esta Ley, y

VII. Participen en cualquiera de los actos u operaciones prohibidos por el articulo 32 de esta Ley.



MULTAS

(ART. 54 LFPIORPI)

Las multas aplicables para los supuestos del articulo anterior de esta Ley seran las siguientes:

I. Se aplicara multa equivalente a doscientos y hasta dos mil dias de salario minimo general
vigente en el Distrito Federal en el caso de las fracciones |, Il, lll y IV del articulo 53 de esta Ley;
(de 20,748.00 a 207,480.00)

Il. Se aplicara multa equivalente a dos mil y hasta diez mil dias de salario minimo general
vigente en el Distrito Federal en el caso de la fraccion V del articulo 53 de esta Ley, y (de
207,480.00 a 1,037,400.00)

lll. Se aplicara multa equivalente a diez mil y hasta sesenta y cinco mil dias de salario minimo
general vigente en el Distrito Federal, o del diez al cien por ciento del valor del acto u
operacion, cuando sean cuantificables en dinero, la que resulte mayor en el caso de las
fracciones VI y VIl del articulo 53 de esta Ley. (de 1,037,400.00 a 7,780,500.00)



PRIMERA INFRACCION

(ART. 55 LFPIORPI)

La Secretaria se abstendra de sancionar al infractor, por una sola vez, en caso
de que se trate de la primera infraccion en que incurra, siempre y cuando
cumpla, de manera espontanea y previa al inicio de las facultades de
verificacion de la Secretaria, con la obligaciéon respectiva y reconozca

expresamente la falta en que incurrio.



PENAS DE PRISION

(ART. 62 Y 63 LFPIORPI)

Se sancionara con prision de dos a ocho ainos y con quinientos a dos mil dias multa conforme al Cédigo
Penal Federal, a quien:

I. Proporcione de manera dolosa a quienes deban dar Avisos, informacion, documentacion, datos o
imagenes que sean falsos, o sean completamente ilegibles, para ser incorporados en aquellos que deban
presentarse;

Il. De manera dolosa, modifique o altere informacion, documentacion, datos o imagenes destinados a
ser incorporados a los Avisos, o incorporados en avisos presentados.

Se sancionara con prision de cuatro a diez ainos y con quinientos a dos mil dias multa conforme al
Codigo Penal Federal:

I. Al servidor publico de alguna de las dependencias o entidades de la administracion publica federal, del
Poder Judicial de la Federacion, de la Procuraduria o de los drganos constitucionales auténomos que
indebidamente utilice la informacién, datos, documentacidon o imagenes a las que tenga acceso o
reciban con motivo de esta Ley, o que transgreda lo dispuesto por el Capitulo VI de la misma, en materia
de la reserva y el manejo de informacion, y

Il. A quien, sin contar con autorizacion de la autoridad competente, revele o divulgue, por cualquier
medio, informacién en la que se vincule a una persona fisica o moral o servidor publico con cualquier
Aviso o requerimiento de informacidon hecho entre autoridades, en relacidon con algun acto u operacién
relacionada con las Actividades Vulnerables, independientemente de que el Aviso exista o no.



CAPACITACION EMPRESARIAL

ATRIBUCIONES DEL SAT

(ART. 4 RLFPIORPI)

El SAT, ademas de las atribuciones que le confiere su ley, este Reglamento, su Reglamento Interior y las demas
disposiciones juridicas aplicables, tendra las siguientes:

I. Integrar y mantener actualizado el padrdon de personas que realicen las Actividades Vulnerables establecidas en el
articulo 17 de la Ley, de conformidad con el Capitulo Tercero del presente Reglamento;

Il. Recibir los Avisos de quienes realicen las Actividades Vulnerables establecidas en el articulo 17 de la Ley vy
remitirlos a la UIF;

lll. Llevar a cabo las visitas de verificacion a que se refiere el Capitulo V de la Ley y, en su caso, requerir la
informacién, documentacion, datos o imagenes necesarios para comprobar el cumplimiento de las obligaciones
derivadas de la Ley, el presente Reglamento y las Reglas de Caracter General,;

IV. Vigilar el cumplimiento de las obligaciones de la presentacion de Avisos de quienes realicen las Actividades
Vulnerables establecidas en el articulo 17 de la Ley y, en su caso, requerir la presentaciéon cuando los sujetos
obligados no lo hagan en los plazos establecidos en la Ley, el presente Reglamento y las demas disposiciones juridicas
aplicables;

V. Emitir opinion sobre las Reglas de Caracter General y los formatos oficiales que deba expedir la Secretaria, cuando
esta se lo solicite;

VI. Participar, en conjunto con la UIF, en la suscripcién de los convenios a que se refiere el articulo 32 del presente
Reglamento;

VII. Imponer las sanciones administrativas previstas en la Ley, y

VIII. Informar a las autoridades competentes cuando se actualicen los supuestos previstos en los articulos 56, 57, 58
y 59 de la Ley, a efecto de que estas procedan a imponer las sanciones correspondientes.



CAPACITACION EMPRESARIAI

ATRIBUCIONES DEL SAT

(ART. 9 RLFPIORPI)

* Requerimiento de informacion

* Como consecuencia de la revision a la informacion o documentacion requerida en
términos del articulo anterior, el SAT emitira un oficio en el que se haga constar en forma
circunstanciada los hechos u omisiones que se hubiesen advertido, otorgando en el mismo
oficio un plazo de cinco dias habiles para presentar la informacién o documentacion que
desvirtue las observaciones realizadas por el SAT.

* Hechos consentidos

* Se tendran por consentidos los hechos u omisiones consignados en el oficio, si en el plazo
probatorio quienes realicen las Actividades Vulnerables establecidas en el articulo 17 de la
Ley, las Entidades Colegiadas y los drganos concentradores no presentan documentacion
comprobatoria que los desvirtue y, se impondra la sancién correspondiente.

e Conclusion de la revision

* Siderivado de la revision a la informaciéon y documentaciéon entregada por quienes realicen
las Actividades Vulnerables establecidas en el articulo 17 de la Ley, por las Entidades
Colegiadas y por los organos concentradores, no hubiera hechos u omisiones o se
desvirtian las mismas, el SAT notificara a estos la conclusion de la revisiéon de los
documentos presentados.



CAPACITACION EMPRESARIAL

TEMA.V
Consideraciones Finales
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OBLIGADOS A LLEVAR CONTABILIDAD

PERSONAS MORALES

PERSONAS MORALES
CON FINES NO LUCRATIVOS

REGIMEN SIMPLIFICAD DE CONFIANZA DE
PERSONAS MORALES

PERSONAS FISICAS CON ACTIVIDADES
EMPRESARIALES Y PROFESIONALES

REGIMEN DE INCORPORACION FISCAL PERSONAS
FISICAS

INGRESOS POR LA ENAJENACION DE BIENES O LA
PRESTACION DE SERVICIOS A TRAVES DE INTERNET,
MEDIANTE PLATAFORMAS TECNOLOGICAS,
APLICACIONES INFORMATICAS Y SIMILARES

S|

SI

S|

S

SI

SI

ART. 76 FRACC. | LISR

ART. 86 FRACC. | LISR

ART. 213 LISR

ART. 110 FRACC. I LISR

ART. 112 FRACC. Il LISR 2021

ART. 113-A FRACC. Il LISR



COFiUC’
v OBLIGADOS A LLEVAR CONTABILIDAD

Contribuyente Contabilidad Fundamento

REGIMEN SIMPLIFICADO DE CONFIANZA

PERSONAS FiSICAS e AL SO BEI

INGRESOS POR ARRENDAMIENTO Y EN GENERAL
8 POR OTORGAR EL USO O GOCE TEMPORAL DE SI ART. 118 FRACC. Il LISR
BIENES INMUEBLES

9 CONTRIBUYENTES DE IVA S ART. 32 FRACC. | LIVA

10 CONTRIBUYENTES DE IEPS S ART. 19 FRACC. | LIEPS
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CAPACITACION EMPRESARIAI

OBLIGACION DE LLEVAR CONTABILIDAD

( ART. 28 CFF)

Las personas que de acuerdo con las disposiciones fiscales estén obligadas a llevar
contabilidad, estaran a lo siguiente:

I. La contabilidad, para efectos fiscales, se integra por:

Los libros

Sistemas y registros contables

Papeles de trabajo

Estados de cuenta

Cuentas especiales

Libros y registros sociales

Control de inventarios y método de valuacion

Discos y cintas o cualquier otro medio procesable de almacenamiento de datos
Los equipos o sistemas electrdnicos de registro fiscal y sus respectivos registros
La documentacién comprobatoria de los asientos respectivos

Toda la documentacion e informacion relacionada con el cumplimiento de las disposiciones
fiscales, la que acredite sus ingresos y deducciones, y la que obliguen otras leyes

En el RCFF se establecera la documentacién e informacion con la que se debera dar cumplimiento
a esta fraccion, y los elementos adicionales que integran la contabilidad.



OBLIGACION DE LLEVAR CONTABILIDAD

( ART. 28 CFF)

Requisitos de la contabilidad

Il. Los registros o asientos contables a que se refiere la fraccion anterior deberan cumplir
con los requisitos que establezca el RCFF y las disposiciones de caracter general que
emita el SAT.

Forma de llevar la contabilidad

lll. Los registros o asientos que integran la contabilidad se llevaran en medios
electronicos conforme lo establezcan el RCFF y las disposiciones de caracter general que
emita el SAT. La documentacion comprobatoria de dichos registros o asientos debera
estar disponible en el domicilio fiscal del contribuyente.

Enviod de la contabilidad

IV. Ingresaran de forma mensual su informacion contable a través de la pagina de
Internet del SAT, de conformidad con reglas de caracter general que se emitan para tal
efecto.



“ION EMP

IESARIA

CONTABILIDAD MEDIOS ELECTRONICOS

( REGLA 2.8.1.5. RMF 2023)

Contabilidad en medios electronicos

Para los efectos de los articulos 28, fraccion Ill del CFF y 33, apartado B, fracciones I, Ill, IVy V, y 34
de su Reglamento, los contribuyentes que estén obligados a llevar contabilidad y a ingresar de
forma mensual su informacién contable a través del Portal del SAT, excepto los contribuyentes que
registren sus operaciones a través de la aplicacion electrénica “Mis cuentas” en el Portal del SAT,
deberan llevarla en sistemas electrénicos con la capacidad de generar archivos en formato XML que
contenga lo siguiente:

Catalogd de Cuentas

I. Catalogo de cuentas utilizado en el periodo, conforme a la estructura sefialada en el Anexo 24 y
Anexo Tecnico publicado en el Portal del SAT; a este se le agregara un campo con el cddigo
agrupador de cuentas del SAT contenido en el Anexo 24 apartado A, inciso a).

Los contribuyentes deberan asociar en su catdlogo de cuentas los valores de la subcuenta de
primer nivel del cédigo agrupador del SAT, asociando para estos efectos, el cddigo que sea mas
apropiado de acuerdo con la naturaleza y preponderancia de la cuenta o subcuenta del catalogo del
contribuyente.

El catalogo de cuentas sera el archivo que se tomara como base para asociar el niumero de la
cuenta de nivel mayor o subcuenta de primer nivel y obtener la descripciéon en la balanza de
comprobacion, por lo que los contribuyentes deberan cerciorarse de que el nimero de cuenta
asignado, corresponda tanto en el catdlogo de cuentas como en la balanza de comprobacién en un
periodo determinado.



CAPACIT

ON EMP

IESARIA

CONTABILIDAD MEDIOS ELECTRONICOS

( REGLA 2.8.1.5. RMF 2023)

Rubros Estados Financieros

Los conceptos del estado de posicion financiera, tales como: activo, activo a corto plazo, activo a largo plazo,
pasivo, pasivo a corto plazo, pasivo a largo plazo, capital; los conceptos del estado de resultados tales como:
ingresos, costos, gastos y resultado integral de financiamiento, asi como el rubro cuentas de orden, no se
consideran cuentas de nivel mayor ni subcuentas de primer nivel.

Niveles de la Balanza

El catdlogo de cuentas de los contribuyentes, para los efectos de esta fraccidn, se enviara al menos a nivel de
cuenta de mayor y subcuenta a primer nivel con excepcién de los contribuyentes que en su catdlogo de cuentas
generen Unicamente cuentas de nivel mayor, en cuyo caso debera asociarse a nivel de subcuenta de primer
nivel del cddigo agrupador publicado en el Anexo 24, Apartado A, inciso a).

Sistema financiero

Las entidades financieras previstas en el articulo 15-C del CFF, asi como la sociedad controladora y las entidades
gue sean consideradas integrantes de un grupo financiero en los términos del articulo 12 de la Ley para Regular
las Agrupaciones Financieras y las sociedades a que se refiere el articulo 88 de la Ley de Instituciones de
Crédito, que estén obligadas a cumplir las disposiciones de caracter general en materia de contabilidad emitidas
por la CNBV, la CONSAR o la CNSF, segun corresponda, utilizaran el valor Unico para uso exclusivo de las
entidades financieras antes referidas del cddigo agrupador contenido en el apartado A, inciso a) del Anexo 24 y
el catalogo de cuentas que estén obligadas a utilizar, de conformidad con las disposiciones de caracter general
gue les sean aplicables.



CONTABILIDAD MEDIOS ELECTRONICOS

( REGLA 2.8.1.5. RMF 2023)

Balanza de Comprobacion

Il. Balanza de comprobacidon que incluya saldos iniciales, movimientos del periodo y saldos
finales de todas y cada una de las cuentas de activo, pasivo, capital, resultados (ingresos,
costos, gastos y resultado integral de financiamiento) y cuentas de orden, conforme al Anexo
24 y Anexo Técnico publicado en el Portal del SAT.

La balanza de comprobacion debera reflejar los saldos de las cuentas que permitan
identificar los impuestos por cobrar y por pagar, asi como los impuestos trasladados
efectivamente cobrados y los impuestos acreditables efectivamente pagados; las cuentas de
ingresos deberan distinguir las distintas tasas, cuotas y las actividades por las que no se deba
pagar el impuesto, conforme a lo establecido en el articulo 33, apartado B, fraccién Il del
Reglamento del CFF.

En el caso de la balanza de cierre del ejercicio se debera incluir la informacion de los ajustes
gue para efectos fiscales se registren.

La balanza de comprobacion para los efectos de esta fraccion, se enviara al menos a nivel de
cuenta de mayor y subcuenta a primer nivel con excepciéon de los contribuyentes que en su
catalogo de cuentas generen Unicamente cuentas de nivel mayor.



CAPACITACION EMPRESARIAL

CONTABILIDAD MEDIOS ELECTRONICOS

( REGLA 2.8.1.5. RMF 2023)

Pdlizas y auxiliares

lll. Las pdlizas y los auxiliares de cuenta de nivel mayor o subcuenta de primer nivel que
incluyan el nivel de detalle con el que los contribuyentes realicen sus registros contables.

En cada podliza se deben distinguir los folios fiscales de los comprobantes fiscales que soporten
la operacion, permitiendo identificar la forma de pago, las distintas contribuciones, tasas vy
cuotas, incluyendo aquellas operaciones, actos o actividades por las que no se deban pagar
contribuciones, de acuerdo a la operacidn, acto o actividad de que se trate, de conformidad
con el articulo 33, apartado B, fraccion Ill del Reglamento del CFF. En las operaciones
relacionadas con un tercero debera incluirse la clave en el RFC de este, conforme al Anexo 24y
Anexo Técnico publicado en el Portal del SAT.

Reporte auxiliar

Cuando no se logre identificar el folio fiscal asignado a los comprobantes fiscales dentro de
las polizas contables, el contribuyente podra, a través de un reporte auxiliar relacionar todos
los folios fiscales, la clave en el RFC y el monto contenido en los comprobantes que
amparen dicha pdliza, conforme al Anexo 24 y Anexo Técnico publicado en el Portal del SAT.

Tel. 01 (55) 4630 4646 www.cofide.mx



CONTABILIDAD MEDIOS ELECTRONICOS

( REGLA 2.8.1.5. RMF 2023)

Caracteristicas de los auxiliares

Los auxiliares de la cuenta de nivel mayor y/o de la subcuenta de primer nivel deberdn
permitir la identificacion de cada operacion, acto o actividad, conforme al Anexo 24 y Anexo
Técnico publicado en el Portal del SAT.

Marco contable

Para los efectos de esta regla se entendera que la informacion contable sera aquella que se
produce de acuerdo con el marco contable que aplique ordinariamente el contribuyente en la
preparacion de su informacion financiera, o bien, el marco que esté obligado aplicar por
alguna disposicion legal o normativa, entre otras, las Normas de Informacion Financiera (NIF),
los principios estadounidenses de contabilidad “United States Generally Accepted Accounting
Principles” (USGAAP) o las Normas Internacionales de Informacion Financiera (IFRS por sus
siglas en inglés) y en general cualquier otro marco contable que aplique el contribuyente.

El marco contable aplicable debera ser emitido por el organismo profesional competente en
esta materia y encontrarse vigente en el momento en que se deba cumplir con |la obligacion
de llevar la contabilidad.
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